Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Piszu, z siedzibg w Piszu
przy ul. Waglickiej 1, 12-200 Pisz

informuje o wolnym stanowisku pracy i oglasza nabér na stanowisko radcy prawnego

Na podstawie art. 11 i 13 ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2019 1. poz. 1282)

Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Piszu

Oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na stanowisko radcy prawnego
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Piszu.

1. Wymagania niezbedne:

1) spelnienie wymogéw wynikajacych z ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzadowych;

2) wyksztalcenie wyzsze prawnicze z tytulem magistra prawa;

3) posiadanie uprawnien do wykonywania zawodu radcy prawnego — wpis na liste radcow
prawnych zgodnie z ustawa z dnia 6 lipca 1982r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2020r.
poz. 75 ze zm.)

4) co najmniej dziesigcioletni staz pracy;

5) co najmniej dziesiecioletnie do$wiadczenie w $wiadczeniu pomocy prawnej na rzecz
jednostek wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 208r. o pracownikach
samorzadowych;

6) bardzo dobra znajomos¢ regulacji dotyczacych organizacji samorzadu terytorialnego oraz
z zakresu pomocy $wiadczonej przez Osrodki Pomocy Spotecznej.

2. Wymagania dodatkowe:
1) samodzielno$¢ w podejmowaniu dziatan i odporno$¢ na stres;
2) zaangazowanie i kreatywno$¢;
3) umiejgtnosé pracy w zespole;
4) znajomo$¢ obstugi komputera.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku radey prawnego:

1) wydawanie opinii dotyczacych dziatan podejmowanych przez pracownikéw
zatrudniajacej, w ramach §wiadczonej pracy przez nich na jego rzecz;

2) udzielanie porad i konsultacji prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa
przez w/w pracownikéw przy wykonywaniu przez nich swoich obowi azkow;

3) zastgpowanie prze urzedami i sadami Dyrektora zatrudniajacej jednostki.

4. Warunki pracy:

1) praca biurowa;

2) wymiar czasu pracy — % etatu;

3) miejsce wykonywania pracy — siedziba jednostki zatrudniajacej oraz poza siedziba,
sporadyczne wyjazdy stuzbowe:

4) praca w pomieszczeniu biurowym, stanowisko wyposazone w komputer drukarke,
urzadzenia biurowe;

5) warunki pracy zgodne ze stosownymi regulacjami prawa pracy i BHP



5. Wymagane dokumenty i ich skiadanie:

1) curriculum vitae;

2) list motywacyjny;

3) kserokopia dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci (oryginaly dokumentow do wgladu);

4) kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie uprawnien do wykonywania zawodu
radcy prawnego,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz kserokopie dokumentow
potwierdzajacych wymagane doswiadczenie;

6) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych; ,

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo skarbowe oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
i po jej zakonczeniu.

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Piszu rozumieniu przepiséw ustawy z 27.08.1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426
ze zm.) wynosi mniej niz 6%.

7. Wymagane dokumenty, w zamknigtych kopertach, mozna skfada¢ w terminie
do 12 lutego 2021 r., do godz. 12.00, osobiscie w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Piszu lub za posrednictwem poczty na adres: Miejsko-Gminny
Oérodek Pomocy Spotecznej w Piszu, ul. Waglicka 1, 12-200 Pisz z dopiskiem ,,Konkurs na
wolne stanowisko urzednicze — Radca prawny”. Dla zachowania terminu zgloszenia
kandydatury na wolne stanowisko przyjmuje si¢ datg wplywu dokumentéw do sekretariatu
Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Piszu.

8. Postanowienia koncowe:

1) przestane oferty zawierajace braki w dokumentacji albo oferty, ktore wplyna
po wskazanym w ogloszeniu terminie, nie beda rozpatrywane i zostang zwrdcone
nadawcy;

2) lista kandydatow, ktorzy spetnili wymogi formalne, oraz informacja o wynikach naboru
beda umieszczone na stronie internetowej BIP jednostki zatrudniajacej.
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