UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
MGOPS.8172/POKL ZP/1/5/10 Pisz, dnia26 kwietnia 2010r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA NA USLUGI
SZKOLENIOWE DLAOSOB NIEPRACUJACYCH KORZYSTAJACYCH Z
POMOCY SPOLECZNEJ W WIEKU AKTYWNOSCI ZAWODOWE]J
W RAMACH PROJEKTU ,,PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI” O WARTOSCI
SZACUNKOWEJ PONIZEJ 193 000 euro

Kod i nazwa wedlug Wspolnego Stownika Zamoéwien (CPV):
80.00.00.00-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
80.53.00.00-8 Ustugi szkolenia zawodowego

80.40.00.00- 8 Ustugi edukacyjne oséb dorostych oraz inne
80.41.10.00- 8 Ustugi szkotjazdy

I.  ZAMAWIAJACY:
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Piszu
12-200 Pisz, ul. Waglicka |
Tel.(087)4233654
REGON 790196563 NIP 849-10-12-441

e-mail: mgops_pisz@post.pl

strona internetowa: www.mgops.bip.pisz.hi.pl

. TRYBUDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postgpowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzone ;jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci
szacunkowej ponizej 193 ty$ euro. na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych(teks
Jjednolity: Dz. U. z 2007 Nr 223 poz. 1655 z pézniejszymi zmianami), zwanej dalej ustawq Pzp lub ustawq.

I1I.  OGLOSZENIE O PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO ZOSTALO ZAMIESZCZONE:

- w Biuletynie Zamoéwien Publicznych www.portal.uzp.gov.pl

- na stronie internetowej Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piszu www.mgops.bip.pisz.hi.pl

- w siedzibie Zamawiajacego na tablicy ogloszen
IV.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia ;jest : przeprowadzenie ustugi szkolenia w ramach projektu ..PISKA AKADEMIA
AKTYWNOSCI™" dla os6b korzystaiacych z pomocy spolecznei. niepracujacvch. w wieku aktywnosci
zawodowej.

2. Zamowienie publiczne odnosi si¢ do przeprowadzenia réznych tematycznie kursow/warsztatow/szkolen i
zostalo podzielone na 2 zadania z czego kazde stanowi odrgbna calosé. Pierwsze zadanie sklada sie z 5
czesci. drugie zadanie z 10 czesci. Dopuszcza sie skiadanie ofert czesciowych na wybrane czesci zadania
zamdwienia (na wybrany kierunek kursu/warsztatow/szkolenia). Wykonawca moze zlozy¢ ofert¢/y na
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dowolnie wybrang cz¢sé/czesci zadania. Kazda cz¢sé poszezegdlnych zadan bedzie oddzielnie oceniane.

V. ZAMOWIENIEM PUBLICZNYM OBJETE SA NASTEPUJACE ZADANIA:

ZADANIE NR1W RAMACH PAL DLA 38 OSOB

OPIS POSZCZEGOLNYCH CZESCI ZADANIA NR 1

Numer Nazwa zadania Planowana Miejsce Wymagana Termin Rodzaj zaswiadczenia,
czesci (kursu/warsztatow) liczba wykonania liczba godzin realizacji jakie powinni otrzymaé
zamoéwienia oséb zadania (zegarowych) absolwenci
objetych / liczba godzin zadania/kursu,warsztatow/’
zadaniem calkowita
Wymagania i warunki realizacji zadania (kursy, warsztaty)
Zaiecia zaswiadczenie
: B . . . , .
Warsztaty 38 os6b teor‘etg czne - Maj- potw1erflz?_|qce ulfonczenle
. pomieszczenie . szkolenia i nabycie
ogrodnictwa . I lipiec C
3 grupy w Piskiego 60 godzin, tj.: 2010 umiejetnoscei,
tym: Domu . .
20h x 3 gr. na zaswiadczeniu nalezy
2grx13 Kultury (2
b-Pi Spotkani umiesci¢ logotyp POKL
0805-F152 potkania oraz UE zgodnie z
lgr.x 12 | pomieszczenia | powinny X .
s Borki Swietlicy odbywaé sie nie wytycznymi oznaczenia
© ' SWICLIEY ywac Si¢ projektéw w ramach POKL
wiejskiei w czg$ciej niz | raz
Borkach(lgr.) | wtygodniu po 4
Zajecia godz. w kazdej
praktyczne: grupie
2 grupy — plac
przy PDK
1 grupa — plac
przy $wietlicy
w Borkach

Celem warsztatow jest: nabycie przez uczestnikow kwalifikacji i umiejetnosci w dziedzinie ogrodnictwa.

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowaé:

- nauke podstawowych umiejetnosci z zakresu ogrodnictwa, architektury zieleni znajdujacych praktyczne zastosowanie

w zagospodarowaniu terenu.

- wprowadzenie w zagadnienie znajomosci projektowania terenow zieleni/ogrodéw/ z odpowiednim doborem gatunkéw

i odmian roslin, nawierzchni, nawodnienia itp.

- zapoznanie z mozliwo$cia wykorzystania roznych materiatdéw do aranzacji ogrodéw: np.” kory, torfu, Zwiru, kamieni,
zbiornikow wodnych, matej architektury, o$§wietlenia, itp.

- nauka ogdlnych zasad pielggnacji roslin i krzewow oraz drzew ozdobnych

oraz:

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dziatan zgodnie z wytycznymi POKL.

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajgé, badania oceniajace realizacje modutu ( np.:
ankieta) oraz zdj¢cia, ewentualnie nagrania video

- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania.
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Koszt szkolenia powinien obejmowa¢:

1.
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9.

Warsztaty w wymiarze 60 godz.-38 os. (20hx3gr) - proponowang stawke brutto za godzing (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz dlugosé przerw moze byé ustalana w sposéb elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materiatéw
szkoleniowych dla uczestnikéw,

Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 38 os.

Ubezpieczenie NNW- 38 os.

Podreczniki/skrypty- materiaty szkoleniowe—38 os./ dla kazdego uczestnika, oznakowane zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL -38 os.

Materiaty dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢ ( np. podrecznik, skrypty, papier, bloki, art.
pismiennicze, itp.)

Wykonawca powinien zapewnié¢ niezbedny sprzet( grabie .fopaty, nozyce, konewki, r¢kawice ochronne, itp.) i
materialy (sadzonki kwiatéw, krzewow, nasiona, elementy dekoracji) do zaje¢ praktycznych dla kazdego
uczestnika /zgodny z zalozeniem programowym- powierzchnia do zagospodarowania nim. 30m? tj.: 3x 10m-

Wynagrodzenie wyktadowcow

. Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,

kawa. herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek, ekler,
kreméwka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

Naczynia jednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojéw zimnych i goracych)

10.Koszt egzaminu koficowego /wewnetrznego- zewnetrznego/w zaleznosci do wymagan programowych.

zaswiadczenie
Warsztaty 38 os6b Zajecia p(:(tvrlerdzajqce ukoriczenic
. . Dydaktyczne: . . szxolenia
wizerunku i 3 grupy w 2 grupy — 24 godz., tj.: Wrzes_len -
autoprezentacji tym: pomieszczenia 8h x 3 gr pazdziernik o ] |
20rp0 13 Piskiego : 2010r. na z_a§v»f|adczen|u nalezy
0s6b-Pisz | Domu Kultury Spotkania umiescic Iogoty; POKL
I grupa — powinny oraz UE _zgo niez
1gr.12 swietlica w odbywac si¢ w.ytyc'znyml oznaczenia
osobowa Borkach nie czg¢sciej n_iz projektow w ramach POKL
Borki 1 raz tygod.nlu
1 trwa¢ nie
dtuzej niz 4
godz. w
kazdej grupie

Celem warsztatow jest: ksztaltowanie wlasnego wizerunku, nauka eksponowania waloréow, wzrostu pewnosci

siebie.

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowaé:

- wprowadzenie w zagadnienia i technik autoprezentacji

- zapoznanie si¢ z istotg ..pierwszego wrazenia”

- poznanie technik wywierania dobrego ,.pierwszego wrazenia”

- profesjonalny wizerunek w sferze zawodowej/poszukiwania pracy- zasady komponowania stroju

- nauka ogdlnych zasad wizazu, dbalosci o higiene,
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- nauka podstawowych umiejgtnosci z zakresu stylistyki i wizazu, znajdujacych praktyczne zastosowanie w zyciu
kobiety,

- dostarczenie podstawowej wiedzy wlasciwego pokazywania swoich walorow,

- poznanie elementéw skutecznego budowania skutecznego ,,pozytywnego wizerunku”
- nabycie umiejgtnosci kulturalnej komunikacji

oraz:

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dziatan zgodnie z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajeé¢, badania oceniajace realizacj¢ modutu
(np.: ankieta) oraz zdjecia ewentualnie nagrania video

p )¢ . g
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania.

Koszt szkolenia powinien obejmowaé:

1. Warsztaty w wymiarze 24godz.-38 os. (8hx3gr) - proponowang stawke¢ brutto za godzing¢ (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zaj¢cia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materiatow

szkoleniowych dla uczestnikow,

2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 38 os.

Ubezpieczenie NNW- 38 os.

4. Podreczniki- materiaty szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie

z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL -38 os.

Materiaty dydaktyczne wykorzystywane podczas zaj¢¢ ( np. podrecznik, skrypty, papier, itp.)

6. Wykonawca powinien zapewni¢ niezbg¢dne materiaty: kosmetyki, przyrzady kosmetyczne, i inne niezbedne
narzgdzia do kreowania wizerunku- w ilosci umozliwiajacej przeprowadzenie zajgé praktycznych ;jednoczesnie
przez kilka osob.

7. Materiaty audiowizualne — prezentacje, filmy

Wynagrodzenie wyktadowcow

9. Organizacja przerwy kawowej i poczg¢stunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,
kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek, ekler,
kremowka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.
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o

» Naczyniajednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)

zaswiadczenie potwierdzajace
I ABC zarzadzania 38 os6b dyg:lf;éine 30godz., ukoriczenie szkolenia
budzetem domowym 3 grupy w 2 grupy — Sierpien-
tym: pomieszczenie .. na zaswiadczeniu nalezy
Piskiego Domu 10hx 3 gr Wrzesiet umiesci¢ logotyp POKL oraz
28f~P° 13 Kultury Spotkania 2010r. UE zgodnie z wytycznymi
0s6b - Pisz I grupa - powinny oznaczenia projektow w
I gr. po 12 $\;v;§:::::hw odbywacé sie ramach POKL
oséb-Borki nie cz¢sciej niz
| razw
tygodniu i
trwad nie
dtuzej niz 4
godz. w
kazdej grupie
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Celem warsztatow ;jest: dostarczenie wiedzy z zagadnieniami i problemami dotyczacymi spraw zwigzanych z
podejmowaniem decyzji budzetowych.

Zagadnienia praktvczne i teoretyczne powinny obejmowaé:

- wprowadzenie w zagadnienie planowania i bilansowania budzetu rodziny,

- wprowadzenie w zagadnienie oszczg¢dzania,

- zapoznanie z zasadami prawidlowego gospodarowania zasobami

oraz:

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dzialan zgodnie z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj..: listy obecnosci, dziennik zajgé, badania oceniajace realizacje modutu —np.:

ankieta, zdj¢cia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania.
Koszt szkolenia powinien obejmowagé:

1. Warsztaty w wymiarze 24godz.-38 os. (8hx3gr) - proponowana stawke brutto za godzing (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz diugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposdb elastyczny) zajg¢ wraz z opracowaniem materiatow
szkoleniowych dla uczestnikow,

2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 38 os.

Ubezpieczenie NNW- 38 os.

4. Podreczniki- materialy szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL -38 os.

5. Wykonawca powinien zapewni¢ niezbgdne materiaty dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢

( np. podrecznik, skrypty, papier, itp.)

6. Materialy audiowizualne — prezentacje, filmy

7. Wynagrodzenie wykfadowcow

8. Organizacja przerwy kawowej i poczestunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,

kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek, ekler,
kremowka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

W

9. Naczynia jednorazowe(talerzyki, sztucce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)

\ za$wiadczenie / certyfikat
‘ potwierdzajace ukonczenie
v | Trening 38 osob Zajgcia 54godz. tj.: Czerwiec- szkolenia
kon.l petenc'ji-i 3 grupy w | dydaktyczne 18hx 3 gr. pazdziernik
umiej¢tnosei | 2 grupy - 2010r.
tym: : . . . . ;
spolecznych pomieszczenie Spotkania na zaswiadczeniu nalezy
2gr.po 13 Piski Dom powinny umiesci¢ logotyp POKIL. oraz
0s6b - Pisz Kultury odbywa¢ si¢ UE zgodnie z wytycznymi
1 grupa - nie czesciej oznaczenia projektow w
! gr- 12 . $wietlica w niz | raz ramach POKL.
; os6b-Borki Borkach tygodniu i
1 trwa¢ 3 godz.
w kazdej
grupie
oraz
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spotkania
indywidualne:
76 godz., tj.:
2h x 38 os6b

" Celem treningu jest: nabycie umiejetnosci psychospolecznych
Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowac:
- nauka postaw asertywnych

- przedstawienie norm i zasad funkcjonowania w grupie.

- przedstawienie czgsci skladowych komunikatdéw spotecznych ( intonacja, glos, gest, tres¢ wypowiedzi, pozycja w
grupie, kontekst, postawa ciala. przestrzen osobista).

- wprowadzenie w zagadnienie: adckwatnego zachowania si¢ w réznorodnych sytuacjach.

- technika: komunikaty niewerbalne (mimika twarzy, pozycja ciala, gestykulacja, tembr glosu).

- nauka rozpoznawania i nazywania stanéw emocjonalnych - zarbwno swoje jak i innych oséb oraz poznanie
sposobow okazywania ich w sposdb akceptowany przez innych

- techniki rozwiazywania konfliktow

oraz:

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dzialan zgodnie z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zaje¢, badania oceniajace realizacje modutu ( np.:

ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Indywidualna terapia:

- wsparcie uczestnikow projektu w zakresie podnoszenia ich kompetencji zyciowych i umiejetnosci spotecznych

- udzielanie indywidualnych porad majacych na celu zwigkszenie zdolnosci do petnienia odpowiednich rél spotecznych

- diagnoza i terapia indywidualna

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentaciji tj.: listy obecnosci, sprawozdanie z indywidualnych spotkan
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowa¢é:

1. Warsztaty w wymiarze 24godz.-54. (18hx3gr) - proponowana stawke brutto za godzing (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac $rednio 15
minut, gdyz dtugosé przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materialow
szkoleniowych dla uczestnikow,

2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 38 os.

Ubezpieczenie NNW- 38 os.

4. Podreczniki- materialy szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL -38 os.

5. Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne materialy dydaktyczne wykorzystywane podczas zajgé
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( np. podrecznik, skrypty, papier, itp.)
6. Materialy audiowizualne — prezentacje, filmy

7. Wynagrodzenie wykladowcow

8. Organizacja przerwy kawowej i poczestunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,
kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek. ekler,
kremdwka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

9. Naczynia jednorazowe(talerzyki, sztuce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)

zaswiadczenie / certyfikat
potwierdzajace zakonczenie

Warsztaty 38 osob Zaiecia 45 godz., tj.: Lipiec- szkolenia
aktywnego 3 grupy w d daljj czne 15h x3 gr pazdziernik
poszukiwania gt nﬁy }é ruy N gr. 2010r.
pracy ym: grupy = Spotkania na zaswiadczeniu nalezy
pomieszczenie ) NP )
2gr.po 13 Piskiego powinny umiesci¢ logotyp POKI. oraz
osob - Pisz |y fhury odbywac sie UE zgodnie 2 wytycznymi
Lar. 12 | grupa nie czedciej oznaciegl(:; l[()ll'doyektovw w
. - . ramac
oséb-Borki | éwietlica w niz | raz
Borkach tygodniu i
trwac¢ 3 godz.
w kazdej
grupie

Celem warsztatu jest: nabycie umiejetnosci, wzrost kompetencji i aktywnosci zawodowej

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowac:

- badanie preferencji zawodowych uczestnikéw projektu

- technika nabywania umiejetnosci poszukiwania pracy

- przedstawienie i nauka pisania pism aplikacyjnych

- zapoznanie z istota ,,rozmowy kwalifikacyjnej”

- badanie preferencji zawodowych

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajgé, badania oceniajace realizacje modutu ( np.:

ankieta) oraz zdj¢cia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowac:

I. Warsztaty w wymiarze 24godz.-45. (15hx3gr) - proponowana stawkg brutto za godzing (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe, liczac srednio 15
minut, gdyz dlugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposdb elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materiatow
szkoleniowych dla uczestnikéw,

2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 38 os.

Ubezpieczenie NNW- 38 os.

4. Podreczniki- materialy szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL -38 os.

W
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5. Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne materialy dydaktyczne wykorzystywane podczas zajgé

( np. podrecznik, skrypty, papier, itp.)

6. Materiaty audiowizualne — prezentacje, filmy

7. Wynagrodzenie wyktadowcow

8. Organizacja przerwy kawowej i poczestunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,

kawa, herbata. cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek, ekler,

kremowka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

9. Naczynia:jednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)
OPIS POSZCZEGOLNYCH CZESCI ZADANIA NR 2
ZADANIE NR 2 W RAMACH KIS DLA 77 OSOB
Numer | Nazwa zadania Planowana Miejsce Wymagana Termin Rodzaj
czesei (kursu/warsztatow) liczba wykonania liczba godzin realizacji za$wiadczenia, jakie |
zamoéwienia | os6b zadania (zegarowych) powinni otrzymaé |
‘ objetych / liczba absolwenci
‘ zadaniem godzin zadania/kursu,
catkowita warsztatow/ |

i
Wymagania i warunki realizacji zadania (kursy, warsztaty)

zaswiadczenie /

WARSZTATY 77 os6b | Siedziba | 60 godzin, tj.: | Czerwiec- certy_ﬁkat . \
MGOPS- . potwierdzajace
PROBLEMAOWE ) . listopad , : .
Sgrupw | pomieszczenie | 12hx 5 gr. 2010 ukonczenie szkolenia
/Z zaKresu uzaleznien tym: KIS . o .
3or x15 \ Spotkania na zaswiadczeniu ‘
i mediacji/ & powinny nalezy umiescié ;
0s6b s
‘ odbywa¢ si¢ logotyp POKL oraz ‘
2gr.x 16 . e .
os ‘ nie czgsciej niz UE zgodnie z |
’ ‘ 1 raz tygodniu wytycznymi ‘

i trwaé 3 godz. | oznaczenia projektow
‘ w kazdej | w ramach POKL ‘
grupie ! ‘

| Celem warsztatow jest: poznanie istoty uzaleznien i ich profilaktyka, sposoby mediacji i rozwigzywania \
konfliktow w rodzinie

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowac: ‘
- wprowadzenie w zagadnienie uzaleznienia

- istota i rodzaje uzaleznien

- profilaktyka uzaleznien

- istota i rodzaje konfliktow i problemow

- istota i technika mediacji

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKIL.

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajeé, badania oceniajace realizacje modutu (np.:

ankieta) oraz zdjecia ewentualnie nagrania video

Miejsko - Gminny

Osrodek Pomocy
poteczne)

W rISZu

Projekt , PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI” wspotinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowaé:

1.

W

Warsztaty w wymiarze 60 godz. (12h x 5gr) - proponowang stawke brutto za godzing (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz dlugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny) zajgé wraz z opracowaniem materiatow
szkoleniowych dla uczestnikow,

. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 77 os.

Ubezpieczenie NNW- 77 os.

Podrgczniki- materiaty szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie

z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL -77 os.

Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne materiatly dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢ ( np.
podrecznik, skrypty, papier, itp.)

Materiaty audiowizualne — prezentacje, filmy

Wynagrodzenie wyktadowcow

Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,

kawa, herbata. cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek,
ekler, kreméwka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

. Naczynia:;jednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)

zaswiadczenie /

Siedziba certyfikat

AB'C zarzadzania 77 oséb MGOPS.- 60 godzin, tj.: Cz.erw.le’c- potwierdzajace
budzetem domowym . . sierplen , . .
Sgrupw | pomieszczenie | 12hx 5 gr. 2010r ukonczenie szkolenia
tym: KIS . ’ ¢wiad .
3or x15 Spotkania na zaswiadczeniu
%séb powinny nalezy umiesci¢
odbywac si¢ logotyp POKL oraz
2gr.x 16 . T .
os nie czgéciej niz UE zgodnie z
| raz tygodniu wytycznymi
itrwaé 3 oznaczenia projektow
godz. w w ramach POKL

kazdej grupie

Celem warsztatow jest dostarczenie wiedzy z zagadnieniami i problemami dotyczacymi spraw zwiazanych z
podejmowaniem decyzji budzetowych.

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowac:

- wprowadzenie w zagadnienie planowania i bilansowania budzetu rodziny,

-efektywne sposoby oszcz¢dzania na wydatkach domowych

-;jak planowa¢ dochody i wydatki

- zapoznanie z zasadami prawidlowego gospodarowania zasobami

- gospodarowanie niewielkimi lub matymi pienigdzmi

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentac;ji tj.: listy obecnosci, dziennik zajgé, badania oceniajace realizacje modutu (np.:

ankieta) oraz zdjecia ewentualnie nagrania video
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- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmow a¢:

Warsztaty w wymiarze 60 godz. (12h x 5gr) - proponowang stawke¢ brutto za godzing (godzina zegarowa
warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zaje¢cia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz dtugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny) zajgé wraz z opracowaniem materialow

szkoleniowych dla uczestnikow,

Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatéw— 77 os.

Ubezpieczenie NNW- 77 os.

Podreczniki- materiaty szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie

z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL -77 os.

Wykonawca powinien zapewni¢ niezbgdne materialy dydaktyczne wykorzystywane podczas zajgé ( np.
podrecznik, skrypty, papier, itp.)

Materialy audiowizualne — prezentacje, filmy

Wynagrodzenie wykladowcow

Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,

kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek,
ekler, kremowka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

. Naczynia jednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)

zaswiadczenie /
PP Siedziba C - certyfikat
Wz,rsztaty wneruﬂku 77 oséb MGOPS- 60 godzin, tj.: Llple.C-’ potwierdzajace
i autoprezentacji . . wrzesien . : .
Sgrupw | pomieszczenie | 12h x5 gr. 2010r ukonczenie szkolenia
tym: KIS . '
Spotkania
3grxls wi
‘ 0séb dpt? inny ; na zaswiadczeniu
| 2gr.x16 odbywac si¢ nalezy umiesci¢
(] nie czescie) n}Z logotyp POKL oraz
.l raz t‘ygodmu UE zgodnie z
itrwaé 3 quz. wytycznymi
W kau.]ej oznaczenia projektow
grupie w ramach POKL
|

| siebie.

Celem warsztatow jest ksztaltowanie wlasnego wizerunku, nauka eksponowania waloréw, wzrostu pewnosci

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmow a¢é:

- wprowadzenie w zagadnienia i technik autoprezentacji

- zapoznanie si¢ z istota ,,pierwszego wrazenia”

- poznanie technik wywierania dobrego ,.pierwszego wrazenia™

- profesjonalny wizerunek w sferze zawodowej/poszukiwania pracy- zasady komponowania stroju

- nauka ogdlnych zasad wizazu, dbalosci o higiene,

- nauka podstawowych umiejgtnosci z zakresu stylistyki i wizazu, znajdujacych praktyczne zastosowanie w zyciu
kobiety,

- dostarczenie podstawowej wiedzy wlasciwego przekazywania swoich walorow,

Mi‘ejsko — Gminny
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- poznanie elementow skutecznego budowania skutecznego pozytywnego wizerunku
. nabycie umiejetnosci kulturalnej komunikacji

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dzialan zgodnie z wytycznymi POKL

‘ - prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zaj¢¢, badania oceniajace realizacje modutu ( np.: ‘

ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video
| - po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowag¢:

1. Warsztaty w wymiarze 60 godz. (12h x 5gr) - proponowang stawke brutto za godzing (godzina zegarowa |

warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zaj¢cia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15

szkoleniowych dla uczestnikow,
‘ 2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 77 os.
Ubezpieczenie NNW- 77 os.
4. Podreczniki- materialy szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL -77 os.
5. Wykonawca powinien zapewni¢ niezb¢dne materialy dydaktyczne wykorzystywane podczas zajeé

(98]

( np. podrecznik, skrypty, papier, itp.)
‘ 6. Materialy audiowizualne — prezentacje, filmy
7. Wynagrodzenie wykladowcow
8. Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,

kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek,
ekler, kreméwka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

minut, gdyz dlugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materialow |

9. Naczynia jednorazowe(talerzyki, sztu¢ce, kubeczki do napojow zimnych i goracych) |
|
‘ ' za$wiadczenie /
f N . Siedziba o . certyfikat
v ‘ Trenlng‘kf)mpete‘nCJll 77 oséb MGOPS- 200godzin, tj.: Cz'er\fwec'- potwierdzajace
umiejetnosci . . pazdziernik , . .
5grupw | pomieszczenie | 40hx 5 gr. ukoriczenie szkolenia
spolecznych ] 2010r.
tym: KIS .
1 Spotkania
\ 3grxl15s i
‘ 0s6b dpl:) W ¢ Y, na za§wiadczeniu
2gr.x 16 odbywac s nalezy umiesci¢

nie czesciej niz

0s . logotyp POKL oraz
l raz tygod‘mu UE zgodnie z
i trwa¢ nie wytveznvmi
dhuzej niz 4 yiyeznymi
oznaczenia projektow
godz. w

N . w ramach POKL
kazdej grupie

' Celem treningu jest: nabycie umiejetnosci psychospotecznych
Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowa¢:
- nauka postaw asertywnych

- przedstawieni norm i zasad funkcjonowania w grupie.
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- przedstawienie czgsci skladakowych komunikatéw spolecznych ( intonacja, glos, gest, tres¢ wypowiedzi, pozycja w
grupie, kontekst, postawa ciala, przestrzen osobista.).

- wprowadzenie w zagadnienie: adekwatnego zachowania si¢ w roznorodnych sytuacjach.
- technika: komunikaty niewerbalne (mimika twarzy, pozycja ciala, gestykulacja, tembr glosu).

- nauka rozpoznawania i nazywania stanéw emocjonalnych - zardéwno swoje jak i innych 0séb oraz poznanie
sposobow okazywania ich w sposob akceptowany przez innych

- zapoznanie z istota konfliktu

- techniki rozwiazywania konfliktow

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajg¢¢, badania oceniajace realizacje modutu ( np.:

ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Indywidualne spotkania:
- wsparcie uczestnikow projektu w zakresie podnoszenia ich kompetencji zyciowych i umiejgtnosci spolecznych

| - udzielanie indywidualnych porad majacych na celu zwigkszenie zdolnosci do petnienia odpowiednich rol
| spolecznych

' - diagnoza i terapia indywidualna

| - prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

| - prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, sprawozdania z indywidualnych spotkan
|- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowac:

, 1. Warsztaty w wymiarze 200 godz. (40h x 5gr) - proponowang stawke brutto za godzing (godzina zegarowa

| warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz dlugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materialow
szkoleniowych dla uczestnikéw,

2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatow— 77 os.
Ubezpieczenie NNW- 77 os.
4. Podreczniki- materialy szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL -77 os.
5. Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne materialy dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢ ( np.
podrecznik, skrypty, papier, itp.)

(o8]

6. Materialy audiowizualne — prezentacje, filmy

7. Wynagrodzenie wykladowcow

8. Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,
kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek,
ekler, kremowka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

9. Naczyniajednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojéw zimnych i goracych)
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Osrodek Pomocy Projekt , PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI” wspoétfinansowany przez Unie Europejskg

ip:ii:zc:nej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

zaswiadczenie /

) , Siedziba o .. certyfikat
Warszt:l.t)f alfty\meg'o 77 os6b MGOPS- 120 godzin, tj.: algé‘;;:(;,;ik potwierdzajace
| poszukiwania pracy 5grupw | pomieszczenie | 24h x 5 gr. p 2010r ukonczenie szkolenia
i tym: KIS . ’
Spotkania
3gr x1S owinn
oséb powinny na zaswiadczeniu
odbywac si¢ s
‘ 2gr.x 16 . e nalezy umiescié¢
\ nie cz¢sciej niz
w 0s | raz tyeodniu logotyp POKL oraz
raz Lygoc UE zgodnie z
i trwaé nie wytycznymi
dluzej niz 4 ytyezny U
oznaczenia projektow
godz . w

g . w ramach POKL
kazdej grupie
oraz

‘ spotkania
} indywidualne:
| | 77 godz.
|
| ( 1godz/1 os)

" Celem warsztatu jest: nabycie umiejetnosci, wzrost kompetencji i aktywnosci zawodowej

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowaé:

- badanie preferencji zawodowych uczestnikéw projektu

- technika nabywania umiejetnosci poszukiwania pracy

- przedstawienie i nauka pisania pism aplikacyjnych

- zapoznanie z istota ..rozmowy kwalifikacyjne;”

- metody i Srodki poszukiwania pracy z wykorzystania najnowszych technik ( Internet)

- techniki poszukiwanie funduszy na rozpoczgcie wilasnej dziatalnosci

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentaciji tj.: listy obecnosci, dziennik zaje¢, badania oceniajace realizacje modutu ( np.:

ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Indywidualne spotkania:

- badanie preferencji zawodowych

- tworzenie [PD

- indywidualne spotkania i porady doradcy zawodowego

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentac;ji tj.: listy obecnosci, dziennik zajgé. badania oceniajace realizacje modutu (np.:

ankieta) oraz zdj¢cia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowac:

1. Warsztaty w wymiarze 120 godz. (24h x 5gr) - proponowana stawke brutto za godzine (godzina zegarowa
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warsztatow liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg, liczac srednio 15
minut, gdyz dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposéb elastyczny) zaje¢ wraz z opracowaniem materialow
szkoleniowych dla uczestnikdw,
2. Certyfikaty/zaswiadczenia ukonczenia warsztatdow— 77 os.
Ubezpieczenie NNW- 77 os.
4. Podreczniki- materiaty szkoleniowe—/teoretyczne dla kazdego uczestnika oznakowania zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL - 77 os.
5. Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne materialy dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢ ( np.
podrecznik, skrypty, papier, itp.)

W

6. Materialy audiowizualne — prezentacje, filmy

=~

Wynagrodzenie wyktadowcow

8. Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna. soki owocowe,
kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek,
ekler, kremowka itp.- min. porgja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

9. Naczynia jednorazowe(talerzyki, sztucce, kubeczki do napojéw zimnych i goracych)
[ | za$wiadczenie /
) ) 5 .. | certyfikato
V1 Prawo jazdv kat. 8 oséb Wskazane o Wrzes!er}- ukoficzeniu szkolenia
wB” przez 60godzin tj.: | grudzief | yprawniajace do
W 2010r. | przystapienia do
ykonawce 30h zaied :
Izgodnie zajec egzaminu
z pkt. VI teorety'cznych panstwowego
ppkt. 2/ ro na za$wiadczeniu
30h zajec nalezy umiesci¢
praktycznych logotyp POKL oraz
; UE zgodnie z
‘ wytycznymi
oznaczenia projektéw
w ramach POKL

" Celem kursu jest: nabycie umiejgtnosci prowadzenia pojazdu mechanicznego co zwigkszy mobilnos¢ i
przygotowanie 0sob ubiegajacych si¢ do kierowania pojazdami silnikowymi w zakresie kat B prawa jazdy do
egzaminu panstwowego

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmow a¢:

- prowadzone w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005r., w sprawie
szkolenia, egzaminowania i uzyskania uprawnien przez kierujacych pojazdami, instruktoréw i egzaminatorow

(Dz. U. nr 217, 2005, poz. 1834)
- kursant podczas zaj¢¢ praktycznych powinien odby¢:jazde w réznych warunkach drogowych.

- przynajmniej 2 godz. musza by¢ przeprowadzone po zapadnigciu zmroku, a 4 godziny na drogach o dopuszczalne;j
predkosci poruszania si¢ powyzej 70 km/h

- przynajmniej 2 godziny musza by¢ przeprowadzone w tzw.,.godzinach szczytu”
- zaj¢cia powinny odbywac si¢ w terminach dogodnych dla uczestnikow
-Kurs koniczy si¢ egzaminem wewnetrznym z teorii i praktyki.

- Wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, uprawniajace do zdawania egzaminu panstwowego na kat. B
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prawajazdy

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL
- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zaje¢, badania oceniajace realizacje modutu (np.:

ankieta) oraz zdjecia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowaé:

- koszty badan lekarskich o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdem
- wynagrodzenia wykladowcow

- koszt sprzetu wykorzystanego w trakcie kursu

- materiaty wykorzystywane w trakcie kursu

- koszt eksploatacji pomieszczenia i pojazdu przeznaczonego na zajgcia

- ubezpieczenie NNW

- koficowy egzamin wewnetrzny z teorii i praktyki zakonczony wydaniem zaswiadczenia

za$wiadczenie /
certyfikat o

VIl Prawo jazdy kat. ,,C” | 3 osoby 50 godzin tj.: Wrzesien- ukorczeniu szkolenia
Wskazane 20h zajec grudzief uprawniajace do
teoretycznych 2010r A
&r/ziz i przystapienia do
ngodniez | 30haiee parstwowego
pkt. VI ppkt. 2 praktycznych

na zaswiadczeniu
nalezy umiesci¢
logotyp POKL oraz
UE zgodnie z
wytycznymi
oznaczenia projektow
w ramach POKL

Celem kursu jest: nabycie umiejetnosci prowadzenia pojazdu mechanicznego co zwigkszy mobilnosé i
przygotowanie oséb ubiegajacych si¢ do kierowania pojazdami silnikowymi w zakresie kat C prawa jazdy do
egzaminu panstwowego

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowaé:

- prowadzone w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005r., w sprawie
szkolenia, egzaminowania i uzyskania uprawnien przez kierujacych pojazdami, instruktoréw i egzaminatorow ( Dz.
U. nr 217, 2005, poz. 1834)

- kursant podczas zaj¢¢ praktycznych powinien odby¢ jazde w réznych warunkach drogowych.

- przynajmniej 2 godz. musza byé przeprowadzone po zapadnigeciu zmroku, a 4 godziny na drogach o dopuszczalne;j
predkosci poruszania si¢ powyzej60 km/- przynajmniej 2 godziny musza by¢ przeprowadzone w tzw .godzinach
szczytu”

Koszt szkolenia powinien obejmowaé:
- koszty badan lekarskich o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdem

- wynagrodzenia wyktadowcow
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- koszt sprzetu wykorzystanego w trakcie kursu

- materiaty wykorzystywane w trakcie kursu

- koszt eksploatacji pomieszczenia i pojazdu przeznaczonego na zajgcia

- ubezpieczenie NNW

- koficowy egzamin wewnetrzny z teorii i praktyki zakonczony wydaniem zaswiadczenia

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajg¢, badania oceniajace realizacje modutu (np.:

ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

za$wiadczenie / certyfikat

Wskazane L .. potwierdzajace
VIII .Podstafwy 8 0s6b przez " 90 godzin tj.: Wrzes!er]- posiadanie kwalifikacji
piekarnictwa Wykonawce 30 h. zajeé grudzien zaw"o.dowy’cl'l lub nabycie
. 2010r umiejgtnosei
/zgodne z pkt. | teoretycznych i
VI ppkt.2/ . na zaswiadczeniu nalezy
60 h. zaje¢ umiescié¢ logotyp POKL
praktycznych oraz UE zgodnie z

wytycznymi oznaczenia
projektow w ramach
POKL

Celem szkolenia jest nabycie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych z zakresu piekarnictwa
Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowaé:

Podstawy zasad zywienia

- Technologia dla piekarzy

- Surowce i materiaty pomocnicze

- Aparatura i wyposazenie techniczne

- BHP dla piekarza

- Zajecia praktyczne/ np. wyrdb pieczywa /

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji t).: listy obecnosci, dziennik zajeé, badania oceniajace realizacje modutu
( np.: ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video

- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowag¢:
koszt przeprowadzenia wstgpnych badan lekarskich uczestnikow szkolenia - badania wymagane przy zywnosci
1. wynagrodzenie wyktadowcow

2. koszty materialow szkoleniowych( do zajg¢ teoretycznych: podreczniki, skrypty, niezbedne Srodki
dydaktyczne oraz do zaje¢ praktycznych: piece piekarnicze, surowce do wyrobow piekarniczych, formy ,
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blachy itp. niezbedne do prawidtowego przeprowadzenia zaje¢, odziez ochronna zgodnie z bhp (rekawice,
kombinezon, obuwie, fartuchy , itp.) dostosowang do zakresu kursu/warsztatu/szkolenia .

koszt egzaminu koncowego

o kW

ubezpieczenie w niezbednym zakresie (NNW) uczestnikow kursu.

koszt wynajmu sal szkoleniowych zaréwno do zajec¢ teoretycznych:jak rowniez do zaje¢ praktycznych

prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dziatan zgodnie z wytycznymi POKL (Wykonawca prowadzi¢

bedzie dzienniki zaje¢, zawierajace w szczegdlnosci liste obecnosci (frekwencji) uczestnikéw projektu oraz

omawiane na szkoleniu tematy).

7. certyfikaty - dyplomy (z logo EFS i POKL)

8. Organizacja przerwy kawowej i poczestunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe,
kawa, herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek,
ekler, kremowka itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

9. Naczynia:jednorazowe(talerzyki, sztucce, kubeczki do napojow zimnych i goracych)
10.Koszt egzaminu koncowego /wewnetrznego- zewnetrznego/w zaleznosci do wymagan programowych
11.Prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

12.Prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajeé, badania oceniajace realizacje modutu
( np.: ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video

13.Po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

IX Podstawy i
cukiernictwa ;
|

Wskazane
przez
Wykonawce
/zgodne z pkt.
VI ppkt.2/

90 godzin tj.:
30 h. zajeé
teoretycznych i

60 h. zajec¢
praktycznych

Wrzesien-
grudzien
2010r

zaswiadczenie /
certyfikat
potwierdzajace
posiadanie kwalifikacji
zawodowych i
nabycie umiejetnosci

na zaswiadczeniu
nalezy umiescié
logotyp POKL oraz
UE zgodnie z
wytycznymi
oznaczenia projektow
w ramach POKL

Celem szkolenia jest nabycie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych z zakresu cukiernictwa

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowac:

Podstawy zasad zywienia

- Technologia dla cukiernika

- Surowce i materialy pomocnicze

- Aparatura i wyposazenie techniczne
- BHP dla cukiernika

- Zajecia praktyczne — wyrob artykutow cukierniczych

- metody dekoracji wyrobéw cukierniczych

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL
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- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zajgé, badania oceniajace realizacje modutu — np.:

ankieta, zdjgcia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Koszt szkolenia powinien obejmowag¢:
-koszt przeprowadzenia wstepnych badan lekarskich uczestnikow szkolenia - badania wymagane przy zywnosci

-koszty materialow szkoleniowych( do zaje¢ teoretycznych: podreczniki, skrypty, niezbedne srodki dydaktyczne oraz
do zaje¢ praktycznych: piece piekarnicze, surowce do wyrobow cukierniczych, surowce do dekoracji wyrobow
cukierniczych, formy ., blachy itp. niezbedne do prawidlowego przeprowadzenia zajgé, odziez ochronna zgodnie z bhp
(rekawice, kombinezon, obuwie, fartuchy , itp.) dostosowang do zakresu kursu/warsztatu/szkolenia .

- koszt wynajmu sal szkoleniowych zaréwno do zajec teoretycznych, jak rowniez do zaj¢¢ praktycznych
- ubezpieczenie w niezbgdnym zakresie (NN W) uczestnikéw kursu.
- koszt egzaminu koncowego

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dziatan zgodnie z wytycznymi POKL (Wykonawca prowadzi¢ bgdzie
dzienniki zaje¢, zawierajace w szczegdlnosci liste obecnosci (frekwencji) uczestnikow projektu oraz omawiane na
szkoleniu tematy).

- certyfikaty - dyplomy (z logo EFS i POKL)

- Wynagrodzenie wyktadowcow

- Organizacja przerwy kawowej i poczestunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe, kawa,
herbata, cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek, ekler, kremoéwka
itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

-Koszt egzaminu koncowego /wewnetrznego- zewnetrznego/w zaleznosci do wymagan programowych

za$wiadczenie / certyfikat
potwierdzajace
o posiadanie kwalifikacji
Brukarz S os6b Wskazane 100 godzin . Wrzesien- | Z2%odowych i nabycie
przez 30h said grudzied umiejgtnosei
wykonawce zajec h 2010r na zaswiadczeniu nalezy
zgodne z pkt. teoretycznyc umiesci¢ logotyp POKL
VI ppkt.2 oraz UE zgodnic z
wytycznymi oznaczenia
70 h zajgé projektdw w ramach
praktycznych POKL

Celem szkolenia jest: uzyskanie kwalifikacji/ umiejetnosci umozliwiajacych zatrudnienie w branzy budowlanej przy |
wykonywaniu i remontach nawierzchni chodnikoéw, ulic oraz placéw z kamieni. kostek i plyt, a takze przy
brukowaniu powierzchni skarp, stozkow itp.

Zagadnienia praktyczne i teoretyczne powinny obejmowac:

- postugiwanie si¢ narzgdziami, sprzgtem i maszynami budowlanymi;
- czynnosci pomiarowe przy robotach brukarskich;

- wykonywanie sztucznego podloza, podbudowy i podsypek;

- ukladanie nawierzchni i kraweznikow;

- spoinowanie i naprawianie nawierzchni;
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- wyznaczanie i sprawdzanie szablonem profilu podsypki;

- zabezpieczanie i oznaczanie robdt na czynnych drogach;

- brukowanie nawierzchni,

- czytanie dokumentacji technicznej;

- obmierzanie wykonanych robot i ocena ich:jakosci;

- organizowanie pracy zgodnie z zasadami bhp i ppoz., w tym pierwsza pomoc poszkodowanym.

- prowadzenie dokumentacji w zakresie zgodnej z wytycznymi POKL

- prowadzenie biezacej dokumentacji tj.: listy obecnosci, dziennik zaje¢, badania oceniajace realizacje modutu ( np.:

ankieta) oraz zdjgcia ewentualnie nagrania video
- po zakonczeniu opracowanie sprawozdania z realizacji zadania

Szkolenie zakonczy si¢ wewnetrznym egzaminem (przeprowadzonym przez Wykonawcg), a kazdy z
uczestnikow otrzyma odpowiedni certyfikat (zgodnie z obowigzujacym wzorem MEN), dyplom powinien byé
oznaczony logo EFS i POKL.

Koszt szkolenia powinien obejmowag:
- koszt przeprowadzenia wstgpnych badan lekarskich uczestnikow szkolenia
- wynagrodzenie wykladowcow

- koszty materialéw szkoleniowych( do zaj¢¢ teoretycznych: podreczniki, skrypty, niezbedne srodki dydaktyczne oraz
do zaj¢¢ praktycznych: sprzgt tj. miot udarowo- obrotowy , zageszczarka do gruntu, materialy budowlane niezbedne
do prawidlowego przeprowadzenia zajg¢é, odziez ochronna zgodnie z bhp (rekawice, kombinezon, obuwie itp.)
dostosowang do pory roku oraz warunkéw atmosferycznych, a takze srodki ochrony indywidualnej),

- koszt wynajmu sal szkoleniowych;
- ubezpieczenie w niezbg¢dnym zakresie (NNW) uczestnikow Kursu.
- koszt egzaminu koncowego

- prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dziatan zgodnie z wytycznymi POKL (Wykonawca prowadzi¢ bedzie
dzienniki zaj¢¢, zawierajace w szczeg6lnosci liste obecnosci (frekwencji) uczestnikow projektu oraz omawiane na
szkoleniu tematy).

- certyfikaty - dyplomy (z logo EFS i POKL)

- Wynagrodzenie wyktadowcow

- Organizacja przerwy kawowej i poczgstunku w czasie przerw kawowych (woda mineralna, soki owocowe, kawa,
herbata. cukier, mleko, ciastka rozsypne oraz do wyboru: wyroby cukiernicze np.: ciastko, paczek, ekler, kremowka
itp.- min. porcja 100 g. na kazdego uczestnika) / kanapki / owoce sezonowe i cytrusowe.

-Naczynia:jednorazowe(talerzyki, sztuéce, kubeczki do napojéw zimnych i goracych)
-Koszt egzaminu koncowego /wewngtrznego- zewngtrznego/w zaleznosci do wymagan programowych
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VI. OGOLNE WYMAGANIA STAWIANE PRZEZ ZAMAWIAJACEGO DOTYCZACE REALIZACJI
WSZYSTKICH CZESCI ZAMOWIENIA

1.

Kursy/warsztaty / szkolenia powinny by¢ scisle ukierunkowane na zdobycie umiejg¢tnosci praktycznych,
zgodnie z kierunkiem danego kursu/warsztatu/ szkolenia wskazanego w zamdéwieniu przy uwzglednieniu
najnowoczesniejszych technologii i wymagan w zakresie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.

Kursy/warsztaty/szkolenia powinny by¢ przeprowadzone w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych. W przypadku szkolen
zawodowych. Wykonawca powinien dostarczy¢ i zapewni¢ niezbedne materialy dydaktyczne dla
kazdego uczestnika. dotyczy:

Zadanie 2

Czes¢ VI Prawo jazdy kat. ,.B”
Czes¢ VII Prawo jazdy kat. ,,C”
Czes¢ VIII Podstawy cukiernictwa
Czgs¢ 1X Podstawy cukiernictwa
Cze¢s¢ X Brukarz

Kursy/warsztaty/szkolenia powinny by¢ przeprowadzone w  wskazanych przez Zamawiajacego
pomieszczeniach do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych. Wykonawca powinien dostarczy¢ i zapewnié
niezbedne materialy dydaktyczne dla kazdego uczestnika, dotyczy:

Zadanie 1

czgs¢ | Warsztaty ogrodnictwa

czes¢ Il Warsztaty wizerunku i autoprezentacji

czes¢ 111 ABC zarzadzania budzetem domowym

czgs¢ IV Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych
czg$¢ V warsztaty aktywnego poszukiwania pracy
Zadanie 2

cze¢$¢ | Warsztaty problemowe / z zakresu uzaleznien, mediacji, rozwigzywania konfliktow i problemow
rodzinnych, profilaktyka uzaleznien/

czes¢ Il ABC zarzadzania budzetem domowym

czes¢ 111 Warsztaty wizerunku i autoprezentacji

czesé IV Trening kompetencji i umiejetnosci spolecznych
czgs¢ V Warsztaty aktywnego poszukiwania pracy

Kursy/warsztaty /szkolenia powinny by¢ przeprowadzone przez instytucj¢ szkoleniowa dysponujaca
wykwalifikowana kadra wykladowcow i instruktorow posiadajacych wyksztalcenie i kwalifikacje oraz
doswiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem szkolenia.

Instytucja powinna posiada¢ uprawnienia do wydawania zaswiadczen lub innych dokumentow w zakresie
kwalifikacji i uprawnien objetych kursem/warsztatami/szkoleniem, jesli sa one wymagane. Do oferty
nalezy dolaczyé wzor wlasciwego zaswiadczenia, certyfikatu, swiadectwa lub innego dokumentu
potwierdzajacego  ukonczenie  kursu/warsztatow/szkolenia i  zdobycie uprawnien objetych
kursem/warsztatami/szkoleniem.
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6. Jezeli wymaga tego zakres i odrebne przepisy kurs/ warsztaty/szkolenia wymagaja zakonczenia
egzaminem powinny zakonczy¢ si¢ egzaminem zgodnym z tymi przepisami. Egzamin powinien zosta¢
przeprowadzony w ramach godzin ustalonych w niniejszej specyfikacji.

7. Program kursu/warsztatow/szkolenia stanowiacy zatacznik do oferty musi zwiera¢ w szczegdlnosci:
1) Nazwg i zakres kursu/warsztatow/szkolenia
2) Cazas trwania i sposob organizacji kursu/warsztatow/szkolenia
3) Cele szkolenia

4) Plan nauczania okreslajacy tematy zaj¢¢ dydaktycznych i praktycznych oraz ich wymiar z podzialem
na cze¢sé teoretyczng i praktyczng

5) Tresci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé edukacyjnych
6) Wykaz literatury oraz niezbg¢dnych srodkow i materiatow dydaktycznych

7) Sposéb sprawdzania efektow kursu/warsztatow/szkolenia, np. wzor ankiety itp.

W przypadku kursu/warsztatu/szkolenia odbywajacego si¢ poza terenem Miasta Pisz Wykonawca powinien
uwzglednié koszt zwiazany z prowadzeniem zaj¢é we wskazanym miejscu wynikajacym z Zaméwienia

VIIL.

S

VIIIL

IX.

DODATKOWE INFORMACJE DOTYCZACE POSTEPOWANIA I OFERT

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czgsciowych — na wybrana przez Wykonawce czesé zadania
zamowienia ( okreslony kurs/warsztaty/szkolenie)

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadanie ofert wariantowych

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zamowien uzupetniajacych.

Zamawiajacy nie przewiduje wyboru oferty z zastosowaniem aukcji elektroniczne;j

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postgpowaniu

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j

Zamawiajacy nie przewiduje zaliczki na poczet wykonania zamdwienia.

TERMINY WYKONANIA ZAMOWIENIA

Planowane terminu kursu/warsztatéw/szkolen wskazane w Specyfikacji. Zajgcia powinny odbywac¢ si¢

w godzinach rannych migdzy godz. 8.00 a 16.00 z podzialem na grupy wg zamowienia gdzie spotkania
grupy nie moga odbywaé si¢ czesciej niz raz w tygodniu.

WARRUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIENIA TYCH WARUNKOW

O udzielenie zamdwienia publicznego moga ubiegaé si¢ wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki okreslone w art.
22 ust. I ustawy Pzp dotyczace:

1) Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania;

Dla uznania, ze wykonawca speinia warunek posiadania uprawnien do organizowania i przeprowadzania
kursow/warsztatow/szkolen objgtych niniejszym zamdwieniem, zamawiajacy wymaga, aby wykonawca wykazat, ze
jest instytucja szkoleniowa w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.), tj. posiada wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji.
szkoleniowe;j.
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2) Posiada wiedzg i doswiadczenie:

Dla uznania, ze wykonawca spetnia niniejszy warunek. Zamawiajacy wymaga, aby wykonawca wykazat ilos¢ ustug
szkoleniowych ~ wykonanych w ciagu ostatnich dwoch lat ewentualnie oswiadczenie oséb dysponujacymi
doswiadczeniem i wiedza wskazanych w zaméwieniu ze zobowiazaniem ,iz daja do dyspozycji swaja wiedzg i
doswiadczenie Wykonawcy na okres trwania kursu/ warsztatu/szkolenia.

3) Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym i technologicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonania zaméwienia:

Dla uznania ,ze wykonawca spetnia niniejszy warunek, zamawiajacy wymaga, aby wykonawca dysponowat co
najmniej wskazanym potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia zgodnie z
ponizszym opisem( wskazane warunki udzialu w postgpowaniu dla poszczegélnych zadan zamowienia nalezy
spetni¢ tacznie)

POTENCJAL KADROWY:

1. posiadanie przez kazdego wykladowce / instruktora wyksztalcenia wyzszego zgodnego z kierunkiem
kursu/warsztatu /szkolenia lub prowadzonego przedmiotu oraz uprawnienia do wykonywania zawodu.

2. w przypadku szkolenn zawodowych (podstawy cukiernictwa, piekarnictwa, brukarz)dopuszcza si¢ posiadanie
przez wykiadowcéw/instruktoréw wyksztatcenia zawodowego kierunkowego lub sredniego.

3. posiadanie przez kazdego wykladowce/ instruktora co najmniej 1 rocznego doswiadczenia zawodowego w
okresie ostatnich 3 lat przed dniem wszczecia postgpowania, zgodnego z kierunkiem szkolenia lub
prowadzonego przedmiotu,

POTENCJAL TECHNICZNY

1. dysponowanie nowoczesnymi i sprawami maszynami i urzadzeniami, dostosowanymi do liczby uczestnikoéw na
zajeciach praktycznych w wybranych obiektach

2. zabezpieczenie materialowo dydaktyczne dla poszczegolnych kursow/warsztatow/szkolen.
3. zabezpieczenie materiatlowo-dydaktyczne szkolenia-materiaty dydaktyczne przeznaczone dla
uczestnikdw szkolenia

4. dysponowaniem zapleczem do zaj¢¢ praktycznych na szkoleniu ..Burkarz”

N

dysponowaniem odpowiednim zapleczem wyposazonym do ¢wiczen na szkoleniu ,, Podstawy cukiernictwa” i
Podstawy piekarnictwa”

6. wykonawca moze polega¢ na zasobach innych przedmiotow na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy
Pzp, w szczegdlnosci na potencjale technicznym i osobach zdolnych do wykonania zaméwienia, niezaleznie od
charakteru prawnego taczacego go z nim stosunkéw. Wykonawca w tej sytuacji ;jest zobowiazany udowodnic¢
Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbgdnych
zasobow na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamowienia.

4) Zamawiajacy dokona oceny speinienia warunkoéw udzialu w postgpowaniu na zasadzie formuty
speinia/nie speinia warunki do przeprowadzenia okreslonego kursu/warsztatu/szkolenia, o realizacj¢
ktorego ubiega si¢ wykonawca, na podstawie wymaganych i zlozonych przez wykonawce do oferty
dokumentéw i oswiadczen wymienionych w niniejszej specyfikacji. Z dokumentéw i oswiadczen
musi wynikaé, ze wykonawca speinia warunki udziatlu w postgpowaniu na dzien sktadania ofert. Nie
wykazanie w wystarczajacy sposob potwierdzenia speinienia warunkow udzialu w postgpowaniu
spowoduje wykluczenie wykonawcy z postgpowania w oparciu o przestanke¢ zawarta w art. 24 ust. 2
pkt 4 ustawy Pzp, po wyczerpaniu czynnosci wezwania do uzupetnienia dokumentow.
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5) Jezeli wykonawca wykaze, ze spetnia warunki udziatu w postgpowaniu, polegajac na zasobach innych

6)

7

podmiotéw niezaleznie od charakteru prawnego faczacego go z nimi stosunkéw, a nie udowodni, iz
bedzie dysponowat zasobami niezbgdnymi na czas realizacji czgsci zamdéwienia/ w szczegodlnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji
niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia/, Zamawiajacy
wykluczy wykonawce z postepowania o udzielenie zaméwienia.

Wykonawca ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia publicznego wykaze, ze brak jest podstaw do
jego wykluczenia z powodu niespetnienia warunkéw, o ktérych mowa w art. 24 ust. | ustawy Pzp.
Ocena tego warunku nastapi na podstawie wymaganych i zalaczonych przez wykonawcg do oferty
dokumentow i oswiadczen wymienionych w niniejszej specyfikacji. Nie wykazanie w wystarczajacy
sposob potwierdzenia braku podstaw niespetnienia warunkéw z art. 24 ust. 1 ustawy spowoduje
wykluczenie wykonawcy z postepowania na mocy art. 24 ust. | lub art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp, po
wyczerpaniu czynno$ci wezwania do uzupetnienia dokumentow.

Oferte wykonawcy wykluczonego uzna si¢ za odrzucong zgodnie z art. 24 ust. 4 ustawy.

X. WYKAZ OSWIADCZEN I DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W
CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
(na podstawie Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakich moze zagda¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga by¢
skladane — Dz. U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817)
Zalaczniki do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia (SIWZ) nalezy wypelni¢ $ciSle wedlug warunkow i
wskazan zawartych w SIWZ, bez dokonywania w nich jakichkolwiek zmian. W przypadku, gdy jakas czes¢
danego dokumentu (zalacznika) nie dotyczy wykonawcy, nalezy wpisa¢ w tym miejscu ,,nie dotyczy”.
1. Sporzadzony przez wykonawce wedtug wzoru podanego w zataczniku nr 1 (dotyczy
I'i Il czg$ci zaméwienia) do SIWZ - FORMULARZ OFERTY SZKOLENIA.
W celu wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw udziatu w postgpowaniu, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy Pzp. ktorych opis sposobu spetniania zostat okreslony przez Zamawiajacego w niniejszej
specyfikacji. wykonawca powinien wraz z oferta ztozy¢ nastgpujace oswiadczenia i dokumenty:

2.

e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciagtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbgdnym do wykazania spetniania warunku
wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich dwéch lat przed uptywem terminu sktadania
ofert albo wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia
dziafalno$ci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i odbiorcow, oraz zalaczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze te dostawy lub
ustugi zostaty wykonane lub sa wykonywane nalezycie (zat. Nr 5 do SIWZ)

e wykaz osob, ktdre beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbgdnych dla
wykonania zamdwienia. a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz
informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami ze wskazaniem ilosci
przeprowadzonych kursow/warsztatow/szkolen o tematyce zgodnej z przedmiotem
Zamoéwienia w danym zadaniu zgodnie ze wskazaniami w warunkach udzialu w
postepowaniu w IX /ust.3 pkt.1,2 i 3 - Potencjat kadrowy/

e oswiadczenie, ze osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, posiadaja
wymagane uprawnienia. jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien

oswiadczenie o spelnieniu warunkow udzialu w postgpowaniu okreSlonych w art. 22 ust. 1 ustawy
Pzp — zgodnie ze wzorem tresci przedstawionym w zalgczniku nr 2 do SIWZ;
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3. oryginal lub potwierdzona za zgodno$é¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia o wpisie do rejestru
instytucji szkoleniowych wydanego przez wojewddzki urzad pracy(WUP) wiasciwy ze wzgledu na adres
siedziby instytucji szkoleniowej. Posiadanie przez instytucje¢ szkoleniowa wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych Zamawiajacy sprawdzi w centralnym rejestrze instytucji szkoleniowych, dostgpnym na
stronie internetowej www.ris.praca.gov.pl

4. oryginaly lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopie dodatkowych dokumentéw
potwierdzajacych uprawnienia instytucji szkoleniowych w zakresie realizacji okreslonych kierunkéw
szkolen, jezeli ustawy naktadajg obowiazek posiadania takich uprawnien;

S. oryginal lub potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopig decyzji wlasciwego kuratora oswiaty w
sprawie przyznania akredytacji dla placowek i osrodkow prowadzacych ksztalcenie ustawiczne w
formach pozaszkolnych w zakresie kierunku szkolenia objgtego przetargiem, w przypadku kiedy
wykonawca uzyskat akredytacje wiasciwego kuratora oswiaty.

6. wykaz kadry dydaktycznej zaangazowanej w realizacje szkolenia, sporzadzony zgodnie ze wzorem
zatacznika do formularza ofertowego.

7. wykaz bazy sprzetowej, ktora zostanie wykorzystana na szkoleniu. sporzadzony zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 5do formularza ofertowego.

8. jezeli wykonawca, wykazujac spelnianie warunkéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp,
polega na zasobach innych podmiotéow na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, a podmioty te
beda braty udziat w realizacji czg$ci zamowienia, Zamawiajacy wymaga od wykonawcy przedstawienia w
odniesieniu do tych podmiotéw dokumentéw wymienionych w pkt IX ppkt 6 niniejszej specyfikacji. Kopie
dokumentéw dotyczacych tych podmiotow powinny byé potwierdzone za zgodno$é z oryginatem przez te
podmioty.

9. w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamodwienia

wykonawcy w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, wykonawca powinien wraz z ofertg
zlozy¢ — w formie pisemnej — nastgpujace oswiadczenia i dokumenty:

e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamowienia na
podstawie art. 24 ust. | ustawy PZP zgodnie z wzorem przedstawionym w zataczniku nr 3 do
SIWZ

e aktualny odpis z whasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. | pkt 2 ustawy, wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu
w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo skiadania ofert, a w stosunku do os6b fizycznych
oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. | pkt 2 ustawy

e aktualne zaswiadczenie wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, ze
wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw lub zaswiadczenie, ze uzyskal przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie w
calosci wykonania decyzji whasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz 3 miesiace przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo sktadania ofert .

o aktualne zaswiadczenie wiasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajace, ze wykonawca nie zalega z optacaniem
skfadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, lub potwierdzenie, ze uzyskal przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozfozenie na raty zaleglych pfatnosci lub wstrzymanie w
catosci wykonania decyzji whasciwego organu - wystawione nie wcze$niej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo sktadania ofert
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e wykonawca powolujacy si¢ przy wykazywaniu spetniania warunkéw udzialu w postgpowaniu na
potencjat innych podmiotéw, ktore beda braty udziat w realizacji czgéci zamowienia, przedktada
takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym
w pkt 111.4.2,

oryginal lub potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktualnego zaswiadczenia o wpisie podmiotu
do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego albo innego
wilasciwego rejestru okreslajacego status prawny, rodzaj i zakres dzialalnosci oraz organy lub osoby
upowaznione do wystgpowania w imieniu wykonawcy i zawierajacy zapis o prowadzeniu edukacji w formach
pozaszkolnych, wystawionego nie wczesniej ni; 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert do
przetargu;

Dokumenty powinny by¢ zlozone w oryginale lub kopii poSwiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez
wykonawce.

Pelnomocnictwo do podpisywania oferty i skladania ewentualnych wyjasnien —Petnomocnictwo do
podpisywania oferty i skladania ewentualnych wyjasnien - w oryginale lub poswiadczone notarialnie - jezeli
osoba podpisujaca ofert¢ i zalaczniki do oferty nie jest osoba uprawniona do reprezentowania wykonawcy,
zgodnie z reprezentacja wynikajaca z zalaczonego do oferty zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dzialalnosci
gospodarczej lub odpisu z wlasciwego rejestru.

W przypadku wykonawcéw wspoélnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia (konsorcja, spélki
cywilne), nalezy dodatkowo spelni¢ nastepujace warunki:

a) Wykonawcy wystepujacy wspolnie ustanawiaja peinomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o
udzielenie zamdwienia i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.
b) Dokument potwierdzajacy ustanowienie pelnomocnika powinien zawieraé¢ nastgpujace informacje:
- wskazanie postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego, ktoérego dotyczy,
- wykonawcow ubiegajacych si¢ wspdlnie o udzielenie zamowienia publicznego,
- ustanowionego pelnomocnika oraz zakres jego umocowania. a takze oswiadczenie o przyjeciu wspolnej solidarnej
odpowiedzialnosci za wykonanie lub nienalezyte wykonanie zamoéwienia. Niniejszy dokument powinien by¢
podpisany przez wszystkich wykonawcow ubiegajacych si¢ wspdlnie o zamowienie publiczne. Podpisy musza zostaé
ztozone przez osoby uprawnione do skiadania oswiadczen woli, wymienione we wiasciwym rejestrze lub wpisie do
ewidencji dzialalnosci gospodarcze;j.
Dokument pelnomocnika nalezy przedstawi¢ w formie oryginalu lub po$wiadczony notarialnie.

14.
15.

16.

Dokumenty wymienione w pkt X ppkt 2 - 7 oraz w pkt X ppkt 9 dolacza kazdy wykonaweca.

Jezeli oferta wykonawcow wystepujacych wspélnie zostanie wybrana do realizacji, Zamawiajacy zazada
przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia publicznego umowy regulujacej wspélprace tych
wykonawcéw.

Na podstawie art. 26 ust. 3 Pzp Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktdrzy w okreslonym terminie nie
zlozyli wymaganych przez Zamawiajacego oswiadczen lub dokumentéw, o ktérych mowa w pkt IX, ppkt 2 -7
i pkt 1X ppkt 9 niniejszej specyfikacji, niezbednych do przeprowadzenia postgpowania lub ktorzy nie zlozyli
petnomocnictw, albo ktorzy zlozyli te oswiadczenia i dokumenty, ale zawieraja bigdy lub ktorzy zlozyli
wadliwe pelnomocnictwa, do ich uzupelnienia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich uzupelnienia
oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby uniewaznienie post¢gpowania. Ziozone na
wezwanie Zamawiajacego o$wiadczenia lub/i dokumenty powinny potwierdza¢ spetnianie przez wykonawceg

warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz spelnianie przez oferowane ustugi wymagan okres$lonych przez
Zamawiajacego, nie pézniej niz w dniu, w ktérym uptynat termin sktadania ofert.

XI. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z
WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN I DOKUMENTOW, A TAKZE
WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

1. Postgpowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzi si¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej.
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10. Wykonawca moze zglosi¢ przystapienie do postgpowania odwotawczego w terminie 3 dni od dnia otrzymania
kopii odwotania, wskazujac strong, do ktorej przystepuje i interes w uzyskaniu rozstrzygnigcia na korzysé
strony, do ktorej przystepuje. Zgloszenie przystapienia dorgcza si¢ Prezesowi Izby w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem.

XX. JAWNOSC PROTOKOLU I OFERT

(Na podstawie Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 pazdziernika 2008 r. w sprawie
protokolu postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego — D. U z 2008 r. Nr 188, poz. 1154)

1. Zgodnie z art. 96 ust. 3 Pzp protokot wraz z zalacznikami jest jawny. Zalaczniki do protokotu udostgpnia sig
po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postgpowania, z tym, ze oferty udostgpnia
sie od chwili ich otwarcia.

2. Wykonawca moze wskaza¢ w ofercie te czgsci, ktore stanowia tajemnicg przedsigbiorstwa w rozumieniu art.
11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (rekst jednolity: Dz. U. z
2003 r. Nr 153, poz. 1503 z pozn. zm.).

Przez tajemnice przedsigbiorstwa w mysl art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji rozumie si¢ nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne,
technologiczne, organizacyjne przedsigbiorstwa lub inne informacje posiadajace wartos¢ gospodarcza, co do
ktorych przedsigbiorca podjat niezbgdne dzialania w celu zachowania ich poufnosci, np. zglosit do Urzgdu
Patentowego RP.

3. Stosowne zastrzezenie wykonawca powinien zamiescic w FORMULARZU OFERTY SZKOLENIA. Tres¢
wskazanych czg¢sci nie bgdzie przez Zamawiajacego ujawniana.

Wykonawca nie moze zastrzec — jako tajemnicy przedsigbiorstwa — informacji, ktére podaje si¢ podczas
otwarcia ofert (art. 86 ust. 4 ustawy Pzp).

Zaleca sig, aby informacje zastrzezone ;jako tajemnica przedsigbiorstwa byly przez wykonawcg ztozone w
oddzielnej wewng¢trznej kopercie z napisem ,tajemnica przedsigbiorstwa” lub spigte (zszyte) oddzielnie od
pozostatych, jawnych elementdw oferty.

4. Jezeli w ocenie Zamawiajacego informacje zawarte w ofercie nie stanowia tajemnicy przedsigbiorstwa w
rozumieniu art. | | ust. 4 cytowanej ustawy, oferta zostanie w calosci potraktowana jako:jawna.
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Wszelkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i wykonawcy przekazuja
pisemnie lub faksem.

pisemnie na adres: Miejsko —Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piszu

ul. Waglicka 1, 12 — 200 Pisz

lub faksem: (0-87) 4233654 wew.200
W przypadku korespondencji przestanej faksem, kazda ze stron ma obowiazek niezwlocznie przestaé t¢ sama
korespondencj¢ droga pocztowa.

3.

4.

9.

Zamawiajacy przekaze nieodplatnie specyfikacje¢ istotnych warunkéw zamoéwienia w terminie do 5 dni od
dnia otrzymania pisemnego wniosku o jej przekazanie.

Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia. Zamawiajacy udzieli wyjasnien do specyfikacji niezwlocznie, nie pdzniej niz na 2 dni przed
uplywem terminu skfadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynal do
Zamawiajacego nie pozniej niz do konca dnia, w ktorym uplywa polowa wyznaczonego terminu
skladania ofert. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynie do Zamawiajacego po uplywie tego
terminu lub bedzie dotyczyt udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien lub pozostawié
whniosek bez rozpoznania.

Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze wykonawcom, ktorym przekazat specyfikacje
istotnych warunkOw zamowienia, bez ujawniania zrodla zapytania, oraz zamiesci je na swojej stronie
internetowe;.

Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania wszystkich wykonawcéw w celu wyjasnienia
watpliwosci dotyczacych tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia. Dokonang
zmiang specyfikacji Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim wykonawcom, ktérym przekazano
specyfikacj¢ istotnych warunkéw zamowienia oraz zamiesci ja na swojej stronie internetowe;j.

Zamawiajacy przedtuzy termin skladania ofert, jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia niezbedny jest dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach. O przedtuzeniu
terminu skfadania ofert Zamawiajacy niezwlocznie poinformuje wszystkich wykonawcow, ktorym
przekazano specyfikacj¢ istotnych warunkéw zamoéwienia oraz zamiesci informacj¢ na swojej stronie
internetowe;j.

Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z wykonawcami s3:

- W sprawach dot. przedmiotu zamdéwienia — Pani Dorota Karpinska , Pani Grazyna Witkowska

tel. 087

4233654

- W sprawach dot. procedury — Pani Grazyna Witkowska tel. 087 4233654. Pan Andrzej Ptoszczuk tel. 600 780 784
Informacji w sprawie przetargu udziela si¢ w dni robocze w godz. 7.00 — 15.00.

XIIL
1.
2.

XIII.
1.
zalaczn

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Wykonawca jest zwiazany oferta przez okres 30 dni.
Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT
Oferte dotvczaca I oraz II zadania zamowienia nalezv sporzadzi¢ z wvkorzvstaniem wzorow
ikow do oferty.

Oferta

przetargowa powinna zawieraé;

wypetniony FORMULARZ OFERTY KURSU/WARSZTATOW/SZKOLENIA,

zatacznik do OFERTY KURSU/WARSZTATOW/SZKOLENIA dotyczacy udostepnienia i wynajgcia bazy
szkoleniowej- dotyczy szkolen zawodowych

zatacznik do OFERTY KURSU/WARSZTATU/SZKOLENIA dotyczacy wyrazenia zgody przez
wyktadowce/instruktora na prowadzenie zajg¢ podczas szkolenia,
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zalacznik do OFERTY SZKOLENIA zawierajacy potwierdzone przez wykonawcg za zgodnos¢ z oryginalem
kopie dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia i kwalifikacje zawodowe wymienionych w ofercie wykladowcow i
instruktoréw do prowadzenia danego szkolenia, zgodnie z opisem poszczegdlnych czgsci zamowienia;

Programu szkolenia — wg wlasnego wzoru

2.
3.

4.

9.

Tres¢ oferty musi odpowiada¢ tresci niniejszej specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

Wykonawca moze zlozy¢ oferte na wybrane czgsci zamdwienia, tj. na wybrane i objg¢te niniejszym
zamowieniem kierunki kurséw/warsztatow/szkolen.

Kazda wybrang czes¢ zamdwienia (wybrany kierunek kursu/warsztatu/szkolenia) nalezy oddzielnie opisaé¢ w
FORMULARZU OFERTY SZKOLENIA wraz z zalacznikami, gdyz kazda cz¢s¢ bedzie oddzielnie oceniana
i stanowi odrebna czes¢ zamowienia publicznego. Dokumenty dotyczgqce samej instytucji szkoleniowej
mozna przedlozy¢ w jednym egzemplarzu.

Ofert¢ wraz z wymaganymi zalacznikami sklada si¢. pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej w:jezyku
polskim w oryginale.

Zaleca si¢, aby wszystkie zapisane strony oferty byly trwale polaczone oraz ponumerowane kolejnymi
numerami.

Oferta oraz wszystkie zalaczniki do oferty musza byé wilasnorecznie podpisane przez osobg¢ lub organ
uprawniony do reprezentowania wykonawcy, zgodnie z reprezentacja wynikajaca z zalaczonego do oferty
zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej lub odpisu z wilasciwego rejestru. W
przypadku podpisania oferty, oswiadczen i dokumentéw przez inne osoby, do oferty nalezy dolaczy¢
pelnomocnictwo w oryginale lub poswiadczone notarialnie, aby oferta nie budzila watpliwosci co do swojej
prawdziwosci.

Oferta oraz wszelkie zalaczniki powinny by¢ podpisane czytelnym podpisem lub nieczytelnym podpisem
wraz z pieczatka imienna, a takze parafowane przez wykonawce na kazdej stronie. Dokumenty skladane w
formie kopii musza by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem przez wykonawce.

Wszystkie dokonane korekty, skreslenia i poprawki powinny byé parafowane w miejscu naniesienia tych
poprawek przez osobg uprawniona do podpisania oferty.

10. Wykonawca nie moze zmieniaé¢ tresci formularzy, ktore stanowia zalaczniki do specyfikacji istotnych

warunkow zamowienia.

11. Oferty niezgodne z trescia specyfikacji istotnych warunkow zamdwienia, w tym niekompletne lub nie

zawierajace informacji wskazanych w specyfikacji — zostang odrzucone — na podstawie art. 89 ust. 1
pkt 2 Pzp.

12. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.
13.Ofert¢ nalezy umiesci¢ w nieprzezroczystej, zamknigtej kopercie zawierajacej wybrane przez wykonawce

czgsci zamowienia (kierunki kursy / warsztaty/szkolen), opatrzonej nazwa i adresem Zamawiajacego, nazwa
i adresem wykonawcy oraz nastepujacym oznaczeniem:

NIE OTWIERAC PRZED 10.05.2010 r. godz. 9.30

OFERTA W RAMACH PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

Przedmiot zamowienia: ,,Organizacja i przeprowadzenie kursu/warsztatu/szkolenia w ramach projektu
»Piskiej Akademii Aktywnosci”

14. Wykonawca moze, przed uplywem terminu skladania ofert, zmieni¢ lub wycofaé ofert¢. pod warunkiem, ze

zlozy powiadomienie na takich zasadach jak zlozenie oferty, z dopiskiem ZMIANA.

15.Koperty oznakowane dopiskiem ZMIANA zostang otwarte przy otwieraniu oferty wykonawcy, ktory

wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci dokonania zmian, zostana dotaczone do oferty.

16. Koperta oznakowana dopiskiem WYCOFANA nie bedzie otwierana.
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XIV. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA I OTWARCIA OFERT
1. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajacego:
Miejsko —-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piszu
12-200 Pisz, ul. Waglicka 1
Sekretariat pokoj nr 9
do dnia 10.05. 2010 r. do godz. 9.00

2. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wplywu oferty do
Zamawiajacego, a nie data jej wystania przesytka pocztowa czy kurierska.

3. Oferta ztozona po terminie zostanie niezwlocznie zwrdcona wykonawcy bez jej otwierania.

4. Otwarcie ztozonych w terminie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego w sali nr § w dniu

10.0S. 2010 r. godz. 9.30

5. Otwarcie ofert jest jawne.

6. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamdwienia.

7. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy wykonawcéw, a takze informacje
dotyczace ceny ofert na poszczegolne czgsci zamowienia.

8. W przypadku, gdy wykonawca nie byt obecny przy otwarciu ofert, Zamawiajacy na:jego wniosek przekaze
niezwlocznie informacje z otwarcia ofert, o ktorych mowa w pkt XIV.6 i XIV.7.

9. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od wykonawcéw wyjasnien dotyczacych tresci
zlozonych ofert.

10.Na podstawie art. 87 ust. 2 ustawy Pzp Zamawiajacy poprawi w ofercie oczywiste omytki pisarskie,
oczywiste omytki rachunkowe z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne
omytki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia, niepowodujace
istotnych zmian w tresci oferty, niezwlocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktérego oferta zostata
poprawiona.

XV. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

I. Cena oferty musi zawiera¢ wszystkie koszty zwiazane z prawidlowa realizacja zamowienia z uwzglednieniem
postanowien zawartych w niniejszej SIWZ i nie moze ulec zmianie.

2. Cena podana w formularzu ,, OFERTA ™ musi by¢ wyrazona w polskich ztotych, liczbowo i stownie z
doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku, w formie: wartosci brutto.

3. Jezeli cena podana liczba nie odpowiada cenie podanej stownie, Zamawiajacy przyjmie za prawidtowa ceng
podang stownie.

XVL.  OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE

OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW I SPOSOBY OCENY OFERT

PRZY OSTATECZNYM WYBORZE WYKONAWCY, ZAMAWIAJACY BEDZIE BRAL POD UWAGE
NASTEPUJACE KRYTERIA :

a/ Koszt szkolenia 50%

b/ Kwalifikacje kadry dydaktycznej 20%

¢/ Doswiadczenie Wykonawcy 20%

d/ Posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa certyfikatu;jakosci ustug 10%

lub akredytacji

Ad a.

Maksymalna liczbe punktow otrzyma Wykonawca, ktory zaproponuje najnizsza catkowita ceng brutto
za wykonanie ustugi szkolenia, natomiast pozostali Wykonawcy otrzymaja odpowiednio mniejsza
liczbg punktoéw zgodnie z ponizszym wzorem:
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P - liczba punktéw przyznanych Wykonawcy za Cen¢

P=—"-x100x50
Cos
gdzie:
CN - najnizsza zaoferowana Cena,
COB — Cena zaoferowana w ofercie badanej
Ad b.
Przy ocenie brane be¢dzie pod uwage :
a) czy liczba i kwalifikacje wyktadowcdw sa adekwatne do proponowanego programu
szkolenia /wykfadowce taczy¢ z prowadzonym przedmiotem// ocenie podlega tylko kadra do
zajec¢ teoretycznych
- wyksztalcenie $rednie - 5 pkt
- wyksztalcenie srednie kierunkowe ( zwiazane z przedmiotem zamdwienia)- 10 pkt
- wyksztalcenie wyzsze -15 pkt
- wyksztalcenie wyzsze kierunkowe ( zwigzane z przedmiotem zamowienia)- 20 pkt.
Obliczanie nastapi wg wzoru:

LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH PRZEZ KADRE

X100 X 20%
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW JAKA MOZE UZYSKAC KADRA

Ad c.

Punkty w kryterium doswiadczenie obliczane beda wedlug wzoru :

So
o — x 100 x 20%
Smax

P1- uzyskana przez ofertg liczba punktéow

So- ilos¢ przeprowadzonych szkolen grupowych o tematyce zgodnej z przedmiotem zaméwienia w danym zadaniu w
ciagu ostatnich 2 lat

Smax- najwigksza ilo$¢ przeprowadzonych szkolen grupowych o tematyce zgodnej z przedmiotem zam6wienia w
danym zadaniu w ciagu ostatnich trzech lat z ofert nie podlegajacych odrzuceniu.

Ad d.

Posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu jakosci uslug lub akredytacji - wartos¢ punktowa zostanie
przyznana w zaleznosci od posiadania certyfikatu jakosci ustug:

- instytucja szkoleniowa, ktdra posiada certyfikat jakosci ustug otrzyma - 100 pkt.
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- brak certyfikatu jakosci ustug — 0 pkt.

Beda brane pod uwage rdzne formy certyfikatow, np. Certyfikat Systemy Zarzadzania Jakoscig ISO, akredytacje np.
Kuratora Oswiaty, atesty itp. Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 10%

Obliczanie nastapi poprzez zsumowanie wszystkich punktéow wg podanych kategorii.

XVIIL

1INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPEENIONE

PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

XVIIL

1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy jednocze$nie zawiadomi wykonawcow,
ktorzy ztozyli oferty o:

- wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme¢), albo imi¢ i nazwisko, siedzibg albo adres

zamieszkania i adres wykonawcy, ktorego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo

imiona i nazwiska. siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, a takze
punktacj¢ przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacje;

- wykonawcach. ktérych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne; wykonawcach,

ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamowienia. podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;

- terminie, okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy Pzp, po uptywie ktorego umowa w sprawie

zamdwienia publicznego moze by¢ zawarta.

2. Powyzsze informacje Zamawiajacy zamiesci na swojej stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen w swojej
siedzibie.

3. Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, jest zobowiazany w ciaggu 5 dni od dnia przestania
zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jezeli zawiadomienie to zostanie przestane w sposob
okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, tj. w niniejszym postgpowaniu faksem, przedtozy¢ Zamawiajacemu
wlasciwy harmonogram zajg¢ uzupelniony o konkretne daty uzgodnione z Zamawiajacym, celem
sporzadzenia umowy.

4. Umowa w sprawie zamOwienia publicznego zostanie zawarta w terminie nie krotszym niz § dni od dnia
przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jjezeli zawiadomienie to zostanie przestane w
sposob okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, tj. w niniejszym postgpowaniu faksem, albo 10 dni od
przestania tego zawiadomienia w inny sposob (np. za posrednictwem operatora swiadczacego ushugi
pocztowe), z zastrzezeniem wystapienia okolicznosci, o ktorych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy.

5. Jezeli wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego, Zamawiajacy moze wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze =zachodza przestanki uniewaznienia
postgpowania, o ktorych mowa w art. 93 ust. | ustawy.

WZOR UMOWY ORAZ MOZLIWY ZAKRES I OKOLICZNOSCI JEJ ZMIANY

1. Umowa (umowy), ktdra zostanie podpisana w wyniku rozstrzygnigcia niniejszego postgpowania o udzielenie
zamOwienia, bedzie zawierala zapisy podane we wzorze umowy stanowigcym zatacznik nr 4 do specyfikacji
istotnych warunkow zamdwienia, z uwzglednieniem tresci oferty.

2. W oparciu o art. 144 ust. | ustawy Pzp Zamawiajacy okresla nastepujace okolicznosci, ktore moga
spowodowac koniecznos¢ wprowadzenia istotnych zmian w tre$ci zawartej umowy w stosunku do tresci
ztozonej oferty:

- zmiana terminu realizacji zamowienia z przyczyn nie lezacych po stronie wykonawcy, np. w przypadku

problemow z rekrutacja kandydatow na poszczegolne kierunki szkolen;

- zmiana ceny szkolenia przystugujaca instytucji szkoleniowej, przy zachowaniu jednostkowej kalkulacji kosztow

zawartej w ofercie szkolenia — w przypadku zmiany liczby uczestnikow objetych szkoleniem — ktdra w ciagu 14

dni od dnia rozpoczgcia szkolenia moze si¢ zwigkszy¢ lub zmniejszy¢ nie wigcej niz o 3 osoby.

- zmiana kadry dydaktycznej zaangazowanej w realizacj¢ szkolenia, wylacznie w przypadku wystapienia

udokumentowanych nadzwyczajnych okolicznosci uniemozliwiajacych prowadzenie zajgc¢ szkoleniowych przez

wskazanego w ofercie wykladowce /instruktora (w szczegolnosci z powodu choroby, wypadku czy $mieci
osoby), pod warunkiem ztozenia wniosku przez wykonawcg i po akceptacji przez Zamawiajacego;
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- zmiana harmonogramu zaj¢é stanowiacego zatacznik nr 1 do umowy — w uzasadnionych przypadkach i za
zgoda Zamawiajacego;

- wystapienie oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy;

- zmiana przepisow prawnych krajowych badz wspoinotowych oraz Wytycznych Ministra rozwoju Regionalnego
dotyczacych zasad realizacji i finansowania projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

XIX. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACYCH
WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Srodki ochrony prawnej przystuguja wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w
uzyskaniu danego zamoéwienia oraz ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisow ustawy Pzp.

2. Wobec tresci ogloszenia o zamodwieniu, postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia,
niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci Zamawiajacego podjetej w postgpowaniu o udzielenie
zamoéwienia lub zaniechania czynnosci, do ktorej Zamawiajacy ;jest zobowiazany na podstawie ustawy,
przysluguje odwolanie.

3. Z uwagi na zaméwienie publiczne o wartosci ponizej 193 000 euro odwotanie przystuguje wylacznie wobec
nastgpujacych czynnosci:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkow udziatu w postgpowaniu;
b) wykluczenia odwotujacego z postgpowania o udzielenie zamowienia;
¢) odrzucenia oferty odwotujacego.

4. Odwolanie wnosi si¢ do Prezesa Izby w terminie 5 dni od dnia przestania przez Zamawiajacego informacji o
czynnosci stanowiacej podstawg jego wniesienia.:jezeli informacja ta zostata przestana w sposob okreslony w
art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, tj. w niniejszym postgpowaniu faksem, albo w terminie 10 dni. jezeli Zamawiajacy
skorzystat z innych sposobow komunikacji.

5. Wobec tresci ogloszenia o zamdéwieniu oraz postanowien specyfikacji istotnych warunkow zamowienia
odwotanie bgdzie mozna wnies¢ w terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych albo SIWZ na stronie internetowe;j.

6. Wobec innych czynnosci, niz wymienione powyzej, w szczegolnosci te, o ktorych Zamawiajacy nie
poinformowat wykonawcow, odwotujacy bedzie mogt wniesé odwotanie w terminie 5 dni od dnia, w ktorym
powzigto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna bylo powziaé¢ wiadomos¢ o okolicznosciach
stanowigcych podstawe jego wniesienia.

7. Odwotujacy przesyla kopi¢ odwotania Zamawiajacemu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania w
taki sposob, aby mogt on zapoznaé si¢ z jego trescia przed uptywem tego terminu. Zamawiajacy uzna, iz
bedzie moégt zapoznac si¢ z trescia odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie
jego kopii nastapi przed uptywem terminu do jego wniesienia za pomoca jednego ze sposobéw okreslonych
w pkt XI ppkt 2niniejszej specyfikacji, tj. pisemnie lub faksem.

8. Wykonawca bgdzie mogt w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania poinformowaé¢ Zamawiajacego
o0 niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjgtej przez niego lub zaniechaniu czynnosci, do ktorej jest on
zobowiazany na podstawie ustawy, na ktore nie przystuguje mu odwotanie. Zamawiajacy bedzie mogt
ustosunkowa¢ si¢ do przedtozonej informacji najpozniej przed zawarciem umowy o zamowienie publiczne.
Nie przedstawienie stanowiska przez Zamawiajacego w powyzszym terminie bedzie oznaczalo, iz
Zamawiajacy nie podziela stanowiska wykonawcy odnosnie zarzuconego mu naruszenia przepisOw ustawy
oraz nie widzi przeszkéd do zawarcia umowy. W przypadku uznania zasadnosci przekazanej informacji
Zamawiajacy powtarza czynnos$¢ albo dokonuje czynnosci zaniechanej, informujac o tym wykonawcow.

9. Zamawiajacy przesle niezwlocznie, nie pézniej niz w terminie 2 dni od dnia otrzymania, kopie odwolania
innym wykonawcom uczestniczacym w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia, a odwotlanie dotyczace
tresci ogloszenia o zamowieniu lub postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia zamiesci
rowniez na swojej stronie internetowej, na ktorej jest zamieszczone ogloszenie o zaméwieniu lub jest
udostgpniana specyfikacja, wzywajac wykonawcow do przystapienia do postgpowania odwotawczego.
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Zalaczniki do SIWZ:

1. Formularz oferty szkolenia.
Wzor oswiadczenia z art. 22 ust. 1 ustawy Pzp
Wzor oswiadczenia z art. 24 ust. 1 ustawy Pzp

Wzoér umowy szkoleniowe;.

wm A W N

Wzér wykazu ustug szkoleniowych wykonanych w ciagu ostatnich dwoch lat.
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Zatgcznik nr 1 do SIWZ
(pieczgé firmy) miejscowose, data .......c.oeeviiiiiniiniinenn.

FORMULARZ OFERTY KURSU/WARSZTATOW/ SZKOKLENIA

(nazwa Kursu/szkolenia ) (nr czgsci zadania ) (zad 1 lub zad. 2)

Dane wykonawcy

NAZWA: e e n
Siedziba: e
Numertelefonu:
Numer faksU: e
Numer REGON: et er e en s ene e
Numer NIP: e e
1. Niniejszym  skladam ofert¢ na  przeprowadzenie kursu/warsztatow/szkolenia o nazwie:

zgodnie z zalaczonym programem kursu/warsztatow/szkolenia stanowigcym zalacznik do oferty*

2.1.  Liczba godzin(zegarowych) kursu/warsztatow/szkolenia ogotem (dla calej grupy) - ...............
w tym: zajecia teoretyczne R godzin zegarowych
zajgcia praktyczne C e godzin zegarowych

2.2. Kazdy uczestnik otrzyma na wiasnos¢ w ramach kosztéw kursu/warsztatow/szkolenia:

23 Kadra dydaktyczna prowadzaca powyzszy kurs — wykaz osob, ktore beda bra¢
udzial w realizacji kursu/warsztatow/szkolenia w g zalacznika do oferty

2.4.  Adres zorganizowania zaj¢é teoretycznych: ...
Adres zorganizowania zaj¢é praktycznych: ...........ccocociiiniiniiniiiniiiene
2.5. Koszt catkowity kursu/warsztatow/ szkolenia | uczestnika - ............. zt
(SHOWIIE: e )
2.6. Koszt catkowity kursu/warsztatow/szkolenia (koszt szkolenia 1 uczestnika x liczba uczestnikow podana w
SIWZ) wynosi-.............. zh(stownie: ... ):

3. Osoba do kontaktow 2z Zamawiajacym odpowiedzialna 2za wykonanie uslugi i uprawniong do
zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego jest:

( imi¢ i nazwisko, funkcja)
tel. kontaktowy , faks: ........cccoiiiiiiiiniiiiiiiiie
4. Ustanowionym pelnomocnikiem do reprezentowania w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia lub do
udzialu w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego, w przypadku oferty
wspolnej ztozonej przez dwa lub wigecej podmiotéw gospodarczych jest:

Stanowisko: ... s
Imig i nazwisko: ..ot ,
Tel. (fax): oo
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5. Oswiadczenie dotyczace postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia
5.1. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ ze specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia,
nie wnosimy zadnych zastrzezen oraz uzyskalismy informacje niezb¢dne do przygotowania oferty.
5.2. Oswiadczamy, ze uwazamy si¢ za zwiazanych z oferta przez czas wskazany w specyfikacji.
5.3. Oswiadczamy, ze zalaczone do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia wymagania stawiane Wykonawcy
oraz postanowienia umowy zostaly przez nas zaakceptowane bez zastrzezen i zobowiazujemy si¢ w przypadku
wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

6 Na potwierdzenie spetniania wymagan do oferty zalaczamy:

7. Inne informacje Wykonawcy- wskazanie czg$ci zamowienia, ktéorych wykonanie wykonawca powierzy
podwykonawcom oraz wskazanie podwykonawcow:

...............................................................................................................

(Czytelne podpisy Wykonawcy lub 0s6b uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
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Zalaczniki do oferty:

Kadra dydaktyczna zaangazowana w realizacje kursu/warsztatu/szkolenia
Zabezpieczenie materialowo- dydaktyczne kursu/warsztatu/szkolenia
Dotyczacy udostepnienia i wynajecia bazy szkoleniowej

Dotyczy wyrazenia zgody przez wyktadowce/instruktora na prowadzenie zajgé
Wykaz bazy sprzetowej
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Zatqcznik nr 1 do OFERTY KURSU/
WARSZTATU/SZKOLENIA
dotyczqcy kadry dydaktyczinej

1.KADRA DYDAKTYCZNA ZAANGAZOWANA W REALIZACJE KURSU/WARSZTATU/SZKOLENIA*

*Zgodnie z IX pkt.3 warunkiem udzialu w postepowaniu. Przy kazdym wykladowcy/trenerze/instruktorze nalezy
podac prowadzony przedmiot i liczb¢ godzin prowadzonych zajec.
1.1 ZAJECIA TEORETYCZNE

C . Liczba godzin
Lp. Nazwisko i imi¢ wykladowcy Przedmiot prowadzonych zajeé

1.2 ZAJECIA PRAKTYCZNE

Lp. Nazwisko i imi¢ wyktadowcy Przedmiot Liczba godz;r;jzgowadzony ch

1.3 SPOSOB ZARZADZANIA I PROWADZENIA NADZORU WEWNETRZEGO NAD SZKOLENIEM ZE
STRONY INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

(podpis wykonawcy)
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Zalqcznik nr 2 do OFERTY KURSU/
WARSZTATU SZKOLENIA
Dotyczqcy materialéw dydaktycznych

2. ZABEZPIECZENIE MATERIALOWO-DYDAKTYCZNE KURSU/
WARSZTATU/SZKOLENIA

2.1 MATERIALY DYDAKTYCZNE PRZEZNACZONE DLA .
UCZESTNIKOW SZKOLENIA (W TYM: PROSZE WSKAZAC, KTORE .
Z WYMIENIONYCH ZOSTANA PRZEKAZANE UCZESTNIKOM NA WLASNOSC)

2.2 PODRECZNIKI PRZEZNACZONE DLA UCZESTNIKOW SZKOLENIA .
(W TYM: PROSZE WSKAZAC, KTORE ZOSTANA PRZEKAZANE UCZESTNIKOM NA WLASNOSC)

2.3 INNE POMOCE NAUKOWE/DYDAKTYCZNE WYKORZYSTYWANE PODCZAS REALIZACJI SZKOLENIA

2.4 MIEJSCE REALIZACJI SZKOLENIA/ dotyczy zadania 2, czesci VI, VII, VIIL, IX, X tj. szkolenia zawodowe/:
BAZA SZKOLENIOWA ‘ZAJE(< TEORETYCZNYCH

(OFERTA MUSI JEDNOZNACZNIE WSKAZYWAC MIEJSCE ZAJEC Z DOKLADNYM ADRESEM. BEZ MIEJSC
ALTERNATYWNYCH)

BAZA SZKOLENIOWA ZAJEC PRAKTYCZNYCH .
(OFERTA MUSI JEDNOZNACZNIE WSKAZYWAC MIEISCE ZAJEC Z DOKLADNYM ADRESEM. BEZ MIEJSC
ALTERNATYWNYCH)

25 MASZYNY WYKORZYSTYWANE PODCZAS REALIZACJI
SZKOLENIA

2.6 SPRZET WYKORZYSTYWANY PODCZAS REALIZACJI
SZKOLENIA
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(podpis wykonawcy)

Zalqcznik nr 3 do OFERTY KURSU/
WARSZTATU /SZKOLENIA
dotyczqey udostepnienia i
wynajecia bazy stkoleniowej

{pieczeé zakladu pracy lub instytucji
wynajmujqcej baze do prowad-=enia zajec) (miejscowos¢. data)

(nazwa instvtucji szkoleniowej ubiegajqcej sie o przeprowadzenie szkolenia na
zlecenie Miejsko -Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piszu)

Wyrazam zgode i gotowosé udostepnienia i wynajecia:
- (prosze¢ wymienic¢ rodzaj udostepnianych i wynajmowanych obiektow, pomieszczen
- prosze wymienic¢ i podaé ilos¢ udostepnianych i wynajmowanych narzedzi, urzqdzen, maszyn, sprzetu do
wykonania zaméwienia — zgodnie z wykazem bazy sprze¢towej przewidzianej do wykorzystania w trakcie
kursu/warsztatow/szkolenia),
bedacych wiasnoscia naszej firmy, na potrzeby przeprowadzenia przez Panstwa instytucj¢ szkoleniowa
kursy/warsztaty/szkolenia dla 0s6b bezrobotnych o nawie: ,,(nazwa kursw/warsztatow/ szkolenia)” zleconego przez

MGOPS w Piszu, ktorego termin rozpoczgcia planowany jest na........................ 2010r.
Zajecia w wynajmowanych przez nas pomieszczeniach mogtyby odbywac si¢ ........ razy w tygodniu w godzinach:
od........ do...........

JesteSmy w stanie zapewnié¢ jednoczesnie dla max. (liczba 0sob) uczestnikéw powyzszego kursu/
warsztatéw/szkolenia odpowiednie warunki do realizacji szkolenia, gwarantujace jego wysoki poziom i efektywnie
wykorzystany czas szkolenia dla kazdego uczestnika.

Uprawniony przedstawicicl zakfadu pracy
lub instytucji wynajmujacej:

(podpis i picczgé)
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Zalqcznik nr 4 do OFERTY KURSU/WARSZTATU
SZKOLENIA dotyczqcy wyraienia zgody przez
wyktadowce/instruktora na prowadzenie zaje¢ podczas
szkolenia

(Imie i nazwisko wykladowcy/instruktora
Adres do korespondencji
Telefon kontaktowy)

(miejscowosé. data)

{nazwa instytucji szkoleniowej ubiegajqcej sie o przeprowadzenie szkolenia na
zlecenie Miejsko -Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Piszu)

Wyrazam zgode i gotowos¢ do przeprowadzenia zajeé teoretycznych/ praktycznych* w zakresie nastgpujacych
blokéw tematycznych/przedmiotow: (prosze wymienié) w przypadku otrzymania zlecenia od Miejsko -Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Piszu na przeprowadzenie przez Panstwa instytucj¢ szkolenia

dla 0s6b bezrobotnych o nawie: ,.(nazwa kursw/ warsztatow/szkolenia)”, ktérego termin rozpoczgcia planowany ;jest

{podpis wykladowcy/instruktora)

* - niepotrzebne skresli¢
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OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYKAZU BAZY SPRZETOWEJ, KTORA ZOSTANIE WYKORZYSTANA

NA SZKOLENIU:

NAZWA WYKONAWCY:

zalqeznik nr. 5 do oferty stkolenia

POTENCJAL TECHNICZNY WYKORZYSTANY NA SZKOLENIU:

Nazwa sprzetu, narzedzi, urzadzen, maszyn,
oprogramowania

Typ, rodzaj, klasa

Liczba jednostek sprzgtu, ktére
zostang wykorzystane podczas
szkolenia

Rok produkgji

Wilasnos¢ sprzegtu
(wilasny czy wynajmowany —

w przypadku wynajmu prosz¢ wskazac
wlasciciela oraz zalaczy¢ do oferty zalacznik
dotyczacy zgody na wynajecie
wymienionego sprzetu, narz¢dzi, urzadzen
lub maszyn)

(podpis i pieczg¢ wykonawcy)

Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej

w Piszu

Projekt , PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI" wspétfinansowany przez Unig Europejskg
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Zalqceznik nr 2 do SIWZ
Piecze¢ firmowa Wykonawcy

OSWIADCZENIE

wykonawcy skladajacego ofertg na ustugi szkoleniowe na zlecenie Miejsko —Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Piszu

Przystepujac do udzialu w post¢gpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego o$wiadczam, Ze:

1. Spelniam warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 r. Nr 223. poz. 1655 z pdzniejszymi zmianami), tj.:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania dziatalnosci bgdacej przedmiotem niniejszego zamowienia;
2) posiadam wiedz¢ i doswiadczenie;
3) dysponuj¢ odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia;

4) znajduje si¢ w odpowiedniej sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

2. W przypadku polegania na zasobach innych podmiotow na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b
ustawy Pzp zobowiazuje si¢ udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bed¢ dysponowal zasobami niezb¢dnymi
do realizacji zamowienia. w szczegoélnosci przedstawi¢ w tym celu pisemne zobowiazanie tych

podmiotdw do oddania mi do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy
wykonaniu zamo6wienia.

(podpis osoby uprawnionej
do reprezentowania wykonawcy)
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Zalqcznik nr 3 do SIWZ

(nazwa wykonawcy) (miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE

wykonawcy sktadajacego oferte na ustugi szkoleniowe na zlecenie Miejsko — Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Piszu

Przyst¢pujac do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego o$wiadczam, ze:

Brak jest podstaw do wykluczenia mnie z postgpowania o udzielenie zaméwienia
w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. | ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.Prawo zaméwien publicznych (tekst
jednolity: Dz. U. 22007 r. Nr 223, poz. 1655 z pdzniejszymi zmianami), tj.:

)

2)

3)

4)

nie wyrzadzitem/am szkody, nie wykonujac zaméwienia lub wykonujac je nienalezycie, a szkoda ta nie zostala
stwierdzona orzeczeniem sadu, ktére uprawomocnito si¢ w okresie 3 lat przed wszczgciem postgpowania;

nie jestem w stanie likwidacji lub upadto$ci, z wyjatkiem wykonawcdw, ktérzy po ogloszeniu upadiosci zawarli uktad
zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uklad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli poprzez
likwidacj¢ majatku upadtego;

nie zalegam z uiszczeniem podatkéw, optat lub skladek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem
wykonawcow, ktorzy uzyskali przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozlozenie na raty zalegtych ptatnosci

lub wstrzymanie w calo$ci wykonania decyzji wlasciwego organu;

nie zatrudniam oséb, ktére prawomocnie skazano za przestepstwo popelnione w zwiazku z postgpowaniem o
udzielenie zamoéwienia, przestgpstwo przeciwko prawom o0s6b wykonujacych pracg zarobkowa, przestgpstwo
przeciwko S$rodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestgpstwo popetnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub przestgpstwo
udzialu  w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popetnienie przestgpstwa lub przestgpstwa
skarbowego.

(podpis osoby uprawnionej
do reprezentowania wykonawcy)

Zalqcznik nr 4 do SIWZ
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UMOWA SZKOLENIOWA /wzor/nr

Wdniu ... 2010 r. zostaje zawarta umowa pomigdzy:

1) Miejsko -Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Piszu w ktorego imieniu dziata Dyrektor

Elwira Swietlicka zwany dalej Zamawiajacym,

. O PSPPSR USROS zwanym dalej Wykonawca
TEPreZENtOWANG PIZEZ......couvvvieueeireirierenneeeneeneeeeaseneseanes , O nastgpujacej tresci:
§1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursu/warsztatow/szkolenia dla uczestnikow
projekty : PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI™ DALEJ w dalszej czgsci ,.PAA”

2. Kurs/warsztaty/szkolenie, o ktéorym mowa w ust. | dotyczy ......... czgsci  ......... zadania udzielonego
zamoéwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego z dnia .................... 2010 r. na podstawie
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 r. Nr 223,
poz. 1655 z pézn. zm.).

§2

1. Wykonawca oswiadcza. iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje iwarunki do nalezytego
wykonania przedmiotowej ustugi kursu/warsztatu/szkolenia.

2. Wykonawca posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowej ........................ pod numerem

§3

1. Kursem/warsztatem/Szkoleniem bedzie objetych ............ osob- uczestnikow projektu ,,PAA” skierowanych
przez Miejsko —Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Piszu.

2. Liczba uczestnikéw objetych kursem/ warsztatem/szkoleniem moze zosta¢ zmieniona w drodze aneksu
do niniejszej umowy w ciagu 14 dni od dnia rozpoczgcia szkolenia, tj. moze si¢ zwigkszy¢ lub zmniejszy¢,
jednakze nie wigcej niz 3 osoby

§ 4

. Kurs/warsztaty/szkolenie bedzie obejmowalo tacznie ....... godzin zegarowych (w tym ... godzin zajeé
praktycznych) przypadajacych na kazdego uczestnika szkolenia.

2. Kurs/warsztaty/szkolenie bedzie zrealizowane wedlug planu nauczania.

3. Miejsce realizacji kursu/warsztatow/szkolenia: zajgcia teoretyczne: ............... , Zajecia praktyczne: .....

4. Kurs/warsztaty/szkolenie bedzie realizowane w terminie od ...cccovvvvrnrininnnnn. 4 1

5. Zajecia kursow/warsztatdw/szkoleniowe beda prowadzone przez kadr¢ dydaktyczna wymieniona w ofercie
szkolenia. Kadra dydaktyczna moze zosta¢ zmieniona za zgoda MGOPS , wylacznie w przypadku wystapienia
udokumentowanych nadzwyczajnych okolicznosci uniemozliwiajacych prowadzenie zaje¢ szkoleniowych przez
wskazanego w ofercie przetargowej wykladowce/trenera/instruktora (w szczegdlnosci z powodu choroby,
wypadku czy $mierci osoby).

§5

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ zlecona usluge szkolenia wykonaé zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami i standardami oraz warunkami zawartymi w zlozonej ofercie.

2. Oferta szkolenia przedlozona w dniu ........... 2010 roku jest jednoczesnie zalacznikiem do niniejszej
umowy.

§6

Koszt szkolenia, o ktérym mowa w § 1 przyshugujacy Wykonawcy ustala si¢ w wysokosci nastgpujace;j:

Miejsko — Gminny
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ceeesens 080b * koszt szkolenia | osoby tj. ...... ,00 zt (wynikajacy z kalkulacji kosztow kursu zawartej w ofercie
SZKolenia) = c.eeeeeed@O0 Z (SIOWRIE: ... ... ..o oot e e e e e e e e et e e e e et e e e e ZHORYCH).

2. Koszt szkolenia wymienionego w ust. 1 ulega zmianie w przypadku wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w
§ 3 ust. 2, zgodnie z kalkulacja kosztow zawarta w ofercie szkolenia.

§7
Miejsko —Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Piszu pokryje koszty szkolenia przystugujace Wykonawcy w
wysokosci zgodne)j z § 6.

§8

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1. przygotowania harmonogramu zajec¢ szkolenia, ktory powinien zawiera¢ dzien kursu/warsztatu/szkolenia, ilo$¢
godzin, zagadnienia i wykltadowcow zajeé; Harmonogram powinien zosta¢ przedtozony do MGOPS najpdzniej
w ciggu 5 dni od dnia powiadomienia Wykonawcy o wyborze oferty do realizacji, a w przypadku planowania
w nim zmian — niezwlocznego informowania o nich pisemnie, najpdzniej w dniu poprzedzajacym zmiang
wraz z uzasadnieniem - zmiana harmonogramu zajg¢ moze nastapi¢ po uzyskaniu zgody MGOPS w formie
pisemnej zmiany zatacznika nr 2 do umowy;

2. przeprowadzenia kursu/warsztatow/szkolenia zgodnie z przedstawionym programem nauczania w ofercie
szkolenia i harmonogramem zajec;

3. niezwlocznego, nie pdzniej niz w ciagu 3 dni, informowania MGOPS w formie pisemnej o uczestniku szkolenia,
ktory zrezygnowal ze szkolenia (pod rygorem obcigzenia Wykonawcy kosztami wynikajacymi z niedopetnienia
tego zobowiazania);

4. zapewnienia wlasciwych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania kursu/warsztatu/szkolenia:

5. systematycznego prowadzenia dziennika zaje¢ dydaktycznych zawierajacych listg¢ obecnosci, wymiar godzin,
tematy zaje¢ edukacyjnych i nazwiska prowadzacych szkolenie;

6. indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postgpdw w nauce osiaganych przez
poszczegdlnych uczestnikow i zwigkszenie pomocy wobec 0sob majacych trudnosci w procesie nauczania;

7. przeprowadzenia egzaminu koncowego i przedtozenia protokotu z egzaminu;

wystawienia i dostarczenia absolwentom szkolenia:

- zaswiadczen /certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie kursu/warsztatow/szkolenia_ i nabycie umiejgtnosci
oznaczonych logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i logo Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacja: ,,Szkolenie wspolfinansowane ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego” (zgodnie z zalaczonym wzorem
stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszej umowy);

9. dostarczenia do MGOPS  imiennego wykazu absolwentow szkolenia oraz potwierdzonych za zgodnosc
z oryginalem kopii zaswiadczen i certyfikatow, o ktorych mowa w pkt 7, w ciagu 2 dni od dnia zakonczenia
szkolenia;

10.dostarczenia wykazu osob, ktore nie ukonczyly kursu/warsztatu/szkolenia z podaniem przyczyny
jego nieukonczenia, w ciagu 2 dni od dnia zakonczenia kursu/warsztatu/ szkolenia;

11.zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert szkoleniowych i aktualizacji informacji o
kazdym szkoleniu organizowanym w ramach projektu nie rzadziej niz raz w miesiacu;

12.sporzadzenia sprawozdania/raportu z realizacji kursu/warsztatow/szkolenia dotyczacego oceny i koncowych
wnioskéw z przebiegu szkolenia w ciagu 7 dni od dnia zakonczenia szkolenia;

13.przedtozenia listy materialdow dydaktycznych zawartych w ofercie szkolenia i wydanych na wlasnos¢ uczestnikom
szkolenia, z pokwitowaniem ich odbioru.

®

§9
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1. Zobowiazuje si¢ Wykonawce do oznaczenia miejsca, w ktorym odbywa sig szkolenie wspotfinansowane ze
$rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu przekazanego przez MGOPS plakatu, wskazujacego na udzial srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w kosztach szkolenia.

2. Plakat powinien by¢ umiejscowiony w widocznym miejscu siedziby Wykonawcy, a takze w salach, w ktorych
realizowane beda zajecia szkoleniowe.

3. W przypadku realizacji zajg¢ szkoleniowych poza siedziba Wykonawcy, plakat nalezy umiesci¢ w widocznym
miejscu realizac)i zaj¢c.

§10

1. Zobowiazuje si¢ Wykonawcg do sprawowania biezacego nadzoru nad frekwencja uczestnikow szkolenia, w tym
do systematycznego prowadzenia i dostarczania do MGOPS oryginalow list obecnosci niezwlocznie
po zakonczeniu kazdego miesiaca szkolenia, nie pozniej jednak niz do godziny 12:00 pierwszego dnia
roboczego nastepnego miesigca.

2. Zobowiazuj¢ si¢ Wykonawcg do informowania po zakonczeniu zajgé o kazdej nieobecnosci uczestnika ( tego
samego dnia lub nie p6zniej jak dnia nastepnego do godz.9.00) na kursie/warsztacie/szkoleniu

3. W przypadku braku mozliwosci dostarczenia oryginaléw list obecno$ci w wymaganym terminie zobowiazuje si¢
Wykonawce do uprzedniego przestania ich faksem na nr MGOPS, t. (87) 4233654 wew. 200
w nieprzekraczalnym terminie. o ktérym mowa w ust. 1.

4. Wykonawca jest zobowiazany usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajgciach uczestnikom szkolenia z powodu
choroby, na podstawie zwolnienia lekarskiego wystawionego przez lekarza na obowiazujacym druku ZUS ZLA.

5. Niezwlocznie nalezy przekaza¢ do MGOPS oryginaly zwolnien lekarskich przediozonych przez uczestnikow
szkolenia dla Wykonawcy.

§11
Ubezpieczenie uczestnikéw kurséw /warsztatow/szkolen ma obejmowaé ubezpieczenie od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem.

§12

1. Wykonawca zobowiazuje sie do:

1) sporzadzenia dokumentacji powypadkowe), gdy uczestnik ulegnie wypadkowi w zwiazku z odbywanym
kursu/warsztatow/szkoleniem lub w drodze do i z miejsca szkolenia wynikajacego z realizacji programu
nauczania;

2) sporzadzenia karty okolicznosci i przyczyn wypadku przez wlasny zespot powypadkowy w zwiazku z
otrzymana informacja o wypadku podczas kursu/warsztatu/szkolenia oraz w drodze do i z miejsca szkolenia
wynikajacego z realizacji programu nauczania i przekazania wlasciwemu Inspektorowi Pracy;

3) niezwlocznego powiadomienia MGOPS o zdarzeniu zwigzanym z wypadkiem podczas szkolenia z udziatlem
uczestnika. w drodze do i z miejsca kursu/warsztatow/szkolenia wynikajacego z realizacji programu
nauczania, przekazujac do MGOPS kopi¢ dokumentacji powypadkowej;

4) przekazania dokumentacji powypadkowej do lekarza orzecznika ZUS.

5) zapewnienia w trakcie kursow/warsztatow/szkolen przerwy kawowej

2. Platnikiem swiadczenia z tytutu wypadku podczas odbywania szkolenia oraz w drodze do i z miejsca szkolenia na
podstawie orzeczenia lekarza orzecznika ZUS ;jest ubezpieczyciel.
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§13

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do prowadzania wyodrebnionej dokumentacji dotyczacej realizacji szkolenia
oznakowanej logo Programu Operacyjnego Kapitat [.udzki i logo Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego (zgodnie z zataczonym wzorem stanowiacym zatacznik
nr 1 do niniejszej umowy).

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja zadan do 31 grudnia 2020
roku w sposob zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

§14
W czgsci dotyczacej szkolen odbywajacych si¢ poza siedziba MGOPS:

1. W przypadku, gdy szkolenie odbywa si¢ poza miejscowoscia zamieszkania osob skierowanych na szkolenie,
zobowiazuje si¢ Wykonawce do dokonywania tym osobom zwrotu faktycznie poniesionych kosztow przejazdu z
miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca szkolenia, najtanszym i dogodnym (biorac pod uwage godziny
odbywania szkolenia) srodkiem transportu obstugiwanym przez przewoznika wykonujacego ustugi w zakresie
komunikacji publiczne;j.

2. Zwrot kosztoéw przejazdu bedzie dokonany przez Wykonawce uczestnikom szkolenia, co najmniej raz na miesiac,
po uprzednim przedstawieniu przez nich przynajmniej | raz, ;jednego kompletu biletow (tam i z powrotem)
przejazdu srodkiem transportu obstugiwanym przez przewoznika wykonujacego ustugi w zakresie komunikacji
publicznej.

3. MGOPS zobowiazuje si¢ do refundacji kosztéw przejazdu uczestnikéw szkolenia, po przedstawieniu listy wyptat
z pokwitowaniem odbioru przystugujacych kosztow przejazdu oraz sprawdzeniu ich pod wzgledem
merytorycznym i rachunkowym.

4. Wykonawca obciazy MGOPS poniesionymi kosztami przejazdu uczestnikow szkolenia oddzielnym rachunkiem,
bezposrednio po zakonczeniu szkolenia lub po wystawieniu i przedstawieniu do MGOPS czgsciowych faktur,
obejmujacych okres rozliczeniowy nie mniejszy niz jeden petny miesiac kalendarzowy.

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji dotyczacej zwrotu kosztéw przejazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca odbywania szkolenia (w tym biletdéw komunikacji publicznej w stanie nienaruszonym)
przez okres 10 lat.

§15

Ogolny koszt szkolenia pokrywanego przez MGOPS tworza:
1) nalezno$¢ przystugujaca Wykonawcy wynikajaca z kalkulacji zawartej w ofercie kursu/warsztatow/szkolenia:
2) koszt ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow, o ktorym mowa w § 11;
3) koszt niezbednych badan lekarskich
§ 16
1. Rozliczenie finansowe nastgpuje poprzez przelew bankowy na konto Wykonawcy w terminie do 30 dni od
otrzymania faktury zgodnie z § 6, § 11 po spetnieniu zobowiazan zawartych w § 8 § 13.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przesunigcia terminu zapflaty ;jednak nie pozniej niz 3 miesiace od daty zrealizowanego
zamoOwienia.
§17
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania ...... czesci zadanianr ...... sktadajacych sie na przedmiotowe
zamodwienie publiczne innym osobom fizycznym i prawnym niz wymienionych w ztozonej ofercie przetargowej, o
ktorej mowa w § 5 ust. 2.

§18
Miejsko —Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Piszu odmoéwi zaptaty kwot o ktéorych mowa w § 6 oraz § 14 w
przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania przez Wykonawcg warunkow niniejszej umowy.
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§19
I. Zakazuje sig¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktore;j
dokonano wyboru wykonawcy, z wyjatkiem okolicznosci, ktére zostaty przewidziane w specyfikacji istotnych
warunkow zaméwienia, o ktérym mowa w § | ust. 2.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 20
Spory wynikajace z realizacji niniejszej umowy podlegajg rozpatrzeniu przez sady powszechne wiasciwe miejscowo
dla siedziby Miejsko —-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piszu.

§ 21
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednio przepisy:
1) ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z pézn. zm.).
2) ustawa z dnia z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93 z pozn. zm.).

§22
Umowg sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, pojednym dla kazdej ze stron umowy.

Instytucja Szkoleniowa Dyrekior Miejsko ~Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej
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Zatqceznik nr 1 do umowy szkoleniowej

nr.........zdnia ... .. ... ... .. ..

WZOR PRAWIDLOWEGO OZNAKOWANIA DOKUMENTACJI Z PRZEBIEGU SZKOLENIA,
W TYM ZASWIADCZEN LUB CERTYFIKATOW

Na zaswiadczeniu lub certyfikacie powinny by¢ umieszczone:

- logo Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (z lewej strony),

- logo Unii Europejskiej (z prawej strony),

wedlug ponizszych wzorow

oraz informacja o wspotfinansowaniu: ,,Szkolenie wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej ~ w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego” zgodnie z ,,Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki ™.

w wersji kolorowej

> ¢ UNIA EUROPEJSKA
4 KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
, NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY

lub czarno-biatej:

UNIA EUROPEJSKA
' KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
/ NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

A Miejsko — Gminny
o | Osrodek Pomocy Projekt , PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI” wspotfinansowany przez Unie Europejska
ZA TR I\ w Piszu w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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EUROPEJSKI
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Zalqcznik nr 2 do umowy szkoleniowej

Harmonogram szkolenia

| Dziet kursu | N\ja7ua ll0$¢ godzin . Ilo$¢ godzin
p | /warsztatow | /szkoleni koleni wykladowca zagadnienia dni
/szkolenia ursu/warsztatu/szkolenia szkolenia w tygoaniu
Dzien 1
Dzien 2
Data: ....................oo
(podpis i pieczgé wykonawcy)
Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Projekt , PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI” wspétfinansowany przez Unie Europejska

Spotecznej
w Piszu

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zalqcznik nr 5 do SIWZ

ieczed iejscowosc, data ....................
Piecze¢ firm miejscowosc, data

WYKAZ USLUG SZKOLENIOWYCH WYKONANYCH W CIAGU

OSTATNICH DWOCH LAT
Lp. | Nazwa szkolenia Liczba Termin Nazwa i adres
0sob realizacji Zleceniodawcy
przeszkolonych

Data: ...
(podpis i piecz¢¢ wykonawcy lub
0s6b uprawnionych do
reprezentowania Wykonawceg)

Miejsko — Gminny

Osrodek Pomocy Projekt , PISKA AKADEMIA AKTYWNOSCI" wspotfinansowany przez Unie Europejska

w Piszu w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



